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BEVEZETES

A Komdarom Megyei Ergondmiai Tandcsadod Kft., mint adatkezeld eziton
tajékoztatja Ugyfeleit, valamint weboldaldnak Idtogatéit (tovdbbiakban
Ok egyuUttesen: érintett(ek), vagy felhaszndald(k)), hogy tiszteletben tartja az
érintettek személyhez f0z6dé jogait, ezért adatkezelése sordn az aldbbi
adatkezelési szabdlyzat (a tovdbbiakban: Szabdlyzat) értelmében jar el.
Az Adatkezeld a Szabdlyzatnak az idékdzben moddosulandd jogszabdlyi
hattérrel és egyéb belsdé szabdlyzattal vald &sszehangoldsa miatti
megvdltoztatdsdra a jogot fenntartja. Az adatvédelmi szabdlyzat
mindenkor hatdlyos vdltozata elérheté a www.ergonomia.co.hu
weboldalon, tovdbbd a Kézponti Iroddban papir alapon is elérhetd. A
fentiek alapjan a Szabdlyzat rendelkezéseit az Adatkezel6 magdra nézve
kotelezdnek tekinti, €és mUkddése sordn annak értelmében jdr el.

Hivatkozva az 1. pontra, a jelen Szabdlyzat az érintettek szdmdra az
Adatkezeld dltal biztositott Uton keresztUl vagy mddon nyudjtott, és az
Adatkezeld dltal végzett adatkezelési tevékenységeket szabdlyozza.

Adatkezeld tdrekszik arra, hogy minél pontosabban betartsa a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdacidszabadsdg Hatdsdg ajanldsait, igy kUlondsen
az elbzetes tdjékoztatds adatvédelmi kdvetelményeirdl szold 2015.
szeptember hd 29. napjan kiadott ajanldasat, és ezért a lehetd
legérthetébben fejezi ki az adatvédelmi szabdlyokat, szikség esetén
példdakkal magyardzva azokat, valamint részletesen bemutatja az egyes
adatkezelési tevékenységeket, hogy az érintett mindezek ismeretében
tudja elddnteni azt, hogy 6nkéntes hozzdjdruldsdt adja azokhoz, vagy
sem.

Bar az elbzetes tdjékoztatds kotelezettséget jelen Szabdlyzattal az
Adatkezeld teljesiti, de a kdnnyebb olvashatésdg és atldthatdsag
erdekében a jelen Szabdlyzattdl formailag elkUlonGlé  Adatvedelmi
Tdjékoztatodt is kdzzétesz, amely a Szabdlyzat mellékletének tekintendd, és
amelyet a Szabdlyzat magyardz és télt meg részletes tartalommal.

1. FOGALOMMEGHATAROZAS

Adatkezeld a kdvetkezd fogalmakat haszndlja a jelen Szabdlyzatban és
annak mellékleteiben, ezért javasolja a fogalmak részletes dttekintését.

Erintett vagy Felhaszndld: bdrmely meghatdrozott, személyes adat
alapjan azonositott vagy - kdzvetlenUl vagy kdzvetve - azonosithatd
természetes személy, példdldzd felsoroldssal élve az  Adatkezeld
szolgdltatasait igénybe vevd természetes személy, stb.;

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatd adat - kildndsen az
érintett arcképe, hangja, neve, azonositdé jele, valamint egy vagy tdbb
fizikai, fiziologiai, mentdlis, gazdasdgi, kulturdlis vagy szocidlis



azonossagara jellemzd ismeret -, valamint az adatbdl levonhatod, az
érintettre vonatkozd kdvetkeztetés;

Kézponti Iroda: a természetben a 2800 Tatabdnya, Komdromi utca 14.
fszt. 2. szadm alatt taldlhatd ingatlan, iroda, ahol a Komdrom Megyei
Ergonomiai Tandcsado Kft. fellelhetd;

Hozzdjarulds: az érintett akaratdnak 6nkéntes és hatdrozoftt kinyilvanitdasa,
amely megfeleld tdjékoztatdson alapul, és amellyel félreérthetetlen
beleegyezését adja a rd vonatkozd személyes adatok - teljes kdrd vagy
egyes mUveletekre kiterjedd — kezeléséhez, igy tehdt a hozzdjdruldsnak 3
alapeleme van: az Onkéntesség, a hatdrozottsdg, és a megfeleld
tajékozottsag;

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel
nem rendelkezd szervezet, aki, vagy amely ondlldan vagy masokkal
egyUtt az adatok kezelésének céljgt meghatdrozza, az adatkezelésre
(beleértve a felhaszndlt eszkdzt) vonatkozd doéntéseket meghozza és
végrehaijtja, vagy az dltala megbizott adatfeldolgozéval végrehajtatja,
igy a jelen Szabdlyzat szempontjabdl Adatkezeld az 2. fejezet 1. pontja
alapjadn meghatdrozott személy;

Adatkezelés: az alkalmazott eljdarastol fuggetlentl az adatokon végzett
bdrmely mivelet vagy a mulveletek Osszessége, igy kildndsen gyUjtése,
felvétele, rogzitése, rendszerezése, tdaroldsa, megvdltoztatasa,
felnaszndldsa, lekérdezése, tovdbbitdsa, nyilvanossagra hozatalg,
osszehangoldsa  vagy  Osszekapcsoldsa,  zdroldsa,  torlése  és
megsemmisitése, valamint az adatok tovdbbi felhaszndldsanak
megakaddlyozdsa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a
személy azonositdsdra alkalmas fizikai jellemzék rogzitése, példdldzd
felsorolassal élve: informdcidkérés, ajanlatkérés, stb.;

Adatkezelés korlatozdsa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovdbeli
kezelésUk korldtozdsa céljabdl;

Profilalkotds: személyes adatok automatizdalt kezelésének bdrmely olyan
formdja, amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes
személyhez fUz6dé bizonyos személyes jellemzdk ertékelésére, kUlondsen a
munkahelyi teljesitményhez, gazdasdgi helyzethez, egészségi dllapothoz,
személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatdsdghoz,
viselkedéshez, tartdézkoddsi helyhez vagy mozgdshoz kapcsolddd
jellemzd&k elemzésére vagy eldrejelzésére haszndljdk;

Alnevesités: a személyes adatok olyan modon térténd kezelése, amelynek
kdvetkeztében tovabbi informdciok felhaszndldsa nélkll tébbé mdar nem
dllapithatd meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes
személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informdaciét kilén
taroljdk, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni;

Adattovdbbitds: az adat meghatdrozott harmadik személy szamdra
tortend hozzaférnetdve tétele;

Adatfeldolgozas: az adatkezelési miveletekhez kapcsolddd technikai
feladatok elvégzése, flggetlenUl a mlUveletek végrehajtdsdhoz



alkalmazott modszertdl és eszkdztdl, valamint az alkalmazds helyétdl,
feltéve hogy a technikai feladatot az adatokon végzik; a kdnnyebb
érthetdség kedvéeért, példalozd felsoroldssal élve adatfeldolgozas a
kényvelési feladatok ellatdsa;

Adattériés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly médon, hogy a
helyredllitasuk tobbé nem lehetséges;

Adatzdrolds: az adat azonositd jelzéssel ellatdsa tovabbi kezelésének
végleges vagy meghatdrozott idére torténd korldtozdsa céljdbdl;
Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazd adathordozo teljes fizikai
megsemmisitése, igy példaul az adatokat tartalmazé irat ledardldasa;
Adatdllomadny: az egy nyilvantartdsban kezelt adatok dsszessége;
Nyilvantartdasi rendszer: a személyes adatok bdrmely mdédon — centralizdlt,
decentralizalt vagy funkciondlis vagy féldrajzi szempontok szerint — tagolt
dllomdnya, amely meghatdrozott ismérvek alapjdn hozzaférnets;
Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezet, aki vagy amely nem azonos az
érintettel, az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozéval, vagy azokkal a
személyekkel, akik az adatkezel§ vagy adatfeldolgozd kdzvetlen
iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felnatalmazdst kaptak;
Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy
feldolgozdsa, igy kUldndsen a jogosulatlan hozzdaférés, megvdltoztatds,
tovabbitas, nyilvadnossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisUlés és serulés;

EgészségUgyi adat: az 1997. évi XLVII. térvény 3. § a) pontja alapjdn az
érintett testi, értelmi és lelki dllapotdra, kéros szenvedélyére, valamint a
megbetegedés, illetve az elhaldlozas kérGiményeire, a haldl okdra
vonatkozo, dltala vagy réla mas személy dltal kozolt, illetve az
egészseglgyi ellatohdlozat daltal észlelt, vizsgdlt, mért, leképzett vagy
szdrmaztatott adat; tovdbbd az eldzbdekkel kapcsolatba hozhatd, az
azokat befolydsold mindennemU adat (pl. magatartds, kdrnyezet,
foglalkozds), az Eurdépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679
rendeletének 4. cikk 15. ponfja alapjan egy természetes személy testi
vagy pszichikai egészseégi dllapotdara vonatkozd személyes adat, ideértve
a természetes személy szdmdra nyuUjtott egészséglgyi szolgdltatdsokra
vonatkozd olyan adatotf is, amely informdciét hordoz a természetes
személy egészségi dllapotardl;

Partner: az Adatkezeld szolgdltatdsait szerzbdés alapjan igénybe vevd
és/vagy az Adatkezeld szolgdltatasainak teljesitéseit elGsegitd (teljesitési
segéd) jogi személyek, jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasdgi
tarsasdgok, amelyek felé az Adatkezeld - az érintett hozzdjdrulasat
kévetden - személyes adatot tovabbit vagy tovdbbithat, vagy amelyek az
Adatkezeld szdmdra adattdroldsi, feldolgozdsi, kapcsolddd informatikai és
egyeéb biztonsdgos adatkezelést eldseqitd tevékenységet végeznek vagy
végezhetnek;

Munkatars: az Adatkezelbvel megbizdsi-, munka- vagy egyéb
jogviszonyban levd természetes személy, aki az Adatkezeld
szolgdltatasainak ellatdsnak, teljesitésének feladataval van bizva és



adatkezelési vagy adatfeldolgozdsi feladatai sordn személyes adatokkal
kapcsolatba kerGl vagy kerUlhet és akinek tevékenységével kapcsolatban
az Adatkezeld teljes felelGsséget vdllal az érintettek személyi kdre és
harmadik személyek irdnydban;

- Adatgazda: az a Munkatdrs, akinél az adat keletkezett, és/vagy akinek az
adathoz hozzdférési jogosultsdga van, és/vagy akinek az adatot egy
mdsik adatgazda, vagy harmadik személy tovdabbitotta, és/vagy akinek
az adat bdarmilyen mds mdédon a birtokdba jutott;

- Weboldal: a www.ergonomia.co.hu portdl és minden aloldala, amelynek
Uzemeltetdje az Adatkezeld.

2. AZ ADATKEZELO SZEMELYE

1. Jelen Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat szempontjabdl
Adatkezeld:

a) Komdarom Megyei Ergonédmiai Tandcsado Kft.

székhely: 2800 Tatabdanya, Komdaromi utca 14. fszt. 2.
cégjegyzekszdm: 11-03-001590

addszdm: 20958486-2-11

. tényleges adatkezelés cime: 2800 Tatabdnya, Komdaromi utca 14.
fszt. 2.

internetes elérhetdsége (és a vonatkozd tényleges adatkezelések
webhelye): www.ergonomia.co.hu

f. telefonszadm: 0634-78-62-62

g. e-mail: info@ergonomia.co.hu

h. 6ndlléan képviseli: Adorjani Mdaria Ugyvezetd
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b) a Munkatdrs, akinek tevékenységével kapcsolatban a Komdrom
Megyei Ergondmiai Tandcsadd Kft. telijes feleldsseéget vallal az
érintettek személyi kére és harmadik személyek iradnydban.

2. Hivatkozva az a) és b) alpontokra, az Adatkezeld kifejezésen érteni kell a
Munkatdrsat is, ha a Szabdlyzat szévegébdl mdas nem kdvetkezik.

3. A SZABALYZAT CELJA

1. A jelen szabdlyzat elsédleges célja, hogy az Adatkezeldvel kapcsolatba
kerUl& természetes személyek adatainak kezelésére vonatkozd alapvetd
elveket és rendelkezéseket meghatdrozza és betartsa annak érdekében,
hogy a természetes személyek magdnszférdja védelemben részesiljdon a
vonatkozd  térvényi  eldirGsoknak és  hatdsagi  dlldsfoglaldsoknak
megfelelden.

2. Hivatkozva a 3.1 pontban meghatdrozottakra, a jelen szabdlyzat célja
annak biztositdsa, hogy az Adatkezeld mindenben megfelelien a hatdlyos



jogszabdlyok adatvédelemmel kapcsolatos rendelkezéseinek, igy
kUldnosen, de nem kizardlagosan

- azinformdcids 6nrendelkezési jogrol és az
informdcidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény (Info tv.),

- az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete
(GDPR) ,

- az elekironikus kereskedelmi szolgdltatdsok, valamint az
informdacids tarsadalommal  &sszefUggd  szolgdltatasok egyes
kérdéseirdl szold 2001. évi CVIIL. toérvény,

- afogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat
tilalmardl sz6ld 2008. évi XLVII. tdérvény,

- aszemély- és vagyonvedelmi, valamint a magdnnyomozdi
tevékenység szabdlyairdl szold 2005. évi CXXXIIl. tdérvény,

- a gazdasagi rekldmtevékenység alapvetd feltételeirdl és egyes
korlatairdl szo16 2008. évi XLVIII. torvény rendelkezéseinek.

3. Az Adatkezel6 tehdt kiemelten fontosnak tarfja, egyben elkételezett az
irdnt, hogy az érintett dltal a weboldalon vagy mdas férumon keresztUl
vagy mds modon rendelkezésre bocsatott, az informdacios dnrendelkezési
jogrél és az informdcidszabadsdagrol szold 2011. évi CXIl. térvény dital
meghatdrozott adatokat védelemben részesitse, és az érintetek
informdcios onrendelkezési jogukat tiszteletben tartsa. E kérben a
vonatkozd hatdlyos jogszabdlyoknak teljes kdérien eleget téve jarul hozzd
az érinteftek biztonsdgos internetezési lehetdségeinek megteremtéséhez.

4. SIABALYZAT HATALYA

1. Id&beli hatdly: Jelen Szabdlyzat 2017. jUlius hd 1. napjatdl tovabbi
rendelkezésig vagy visszavondsig hatdlyos.

2. Személyi hatdly kiterjed
i. az Adatkezeldre, valamint
ii. azon személyekre, akik adatait e Szabdlyzat hatdlya ald
tartozd adatkezelések tartalmazzdk,
ii. tovdbbd azon személyekre, akik jogait vagy jogos érdekeit
az adatkezelés érinti.

3. Hivatkozva a 2. pont ii. és iii. alpontjaiban meghatdrozottakra, az
érintettek személyek kére az aldbbiakban kerll tovabbi meghatdrozdsra,
magyardzd pontositdsra. Az Adatkezeld tehdt elsésorban azoknak a
természetes személyeknek az adatait kezeli, akik

i. a szdmukra elérhetd Uton keresztll vagy mdodon, példaul
elektronikus Uton, az info@ergonomia.co.hu e-mail cimre
kUldott adataikkal, vagy telefonon, vagy személyesen

1. Ugyfélkapcsolat kialakitasa céljabdl jelentkeztek,
2. az Adatkezeld szolgdltatdsait igénybe vették, vagy
megigényelték; vagy



3. Ugyfélkapcsolat kialakitasan kivil esé mdas okbdl
vagy célbdl jelentkeztek;

i. az Adatkezelé Munkatdarsai (ha Munkatdrsat foglalkoztat az
Adatkezeld);

ii. az Adatkezeld természetes személy Partnerei, nem
természetes személy Partnereinek képviseldi,
kapcsolattartéi, esetleg egyéb munkavdallaldi;

iv. az Adatkezeld dltal Uzemeltetett elektronikus térfigyeld
kamerarendszerrel megfigyelt terlletre belépnek, illetve ott
tartézkodnak.

4. Tdargyi hatdly: Jelen Szabdlyzat hatdlya kiteried az Adatkezeld minden
szervezeti egységében folytatott valamennyi személyes adatokat
tartalmazd adatkezelésre fUggetlentl attdl, hogy az elekironikusan
és/vagy papiralapon térténik. Papiralapy  adatkezelés esetében
Adatkezeld a jelen szabdlyzattdl formailag kOlondlld  iratkezelési
szabdlyzatot is bevezet és muUkodtet, amely a jelen Szabdlyzat szerinfi
dltaldnos rendelkezéseket kiegésziti, €s amelyre a jelen Szabdlyzat hatdlya
kiterjed, ezért a jelen Szabdlyzat mellékletének tekintendd.

5. AZ ERINTETT JOGAI ES JOGORVOSLATI LEHETOSEGEI

1. Az érintett jogai és jogorvoslati lehetésegei a 2011. évi CXIl. térvény és az
EU 2016/679 Rendelete alapjan az aldbbiakban kerlltek meghatdrozdsra
€s az érintettek felé tdjékoztatdsra.

2. Az Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét, hogy az érintett jogaival az
info@ergonomia.co.hu e-mail cimre kUldott kérelmével, vagy Adatkezeld
mas elérhetdségén (Iasd 2. fejezet) keresztUl élhet.

3. A tdjékoztatds joga, vagy mds néven az érintett ,hozzaférési joga™ A 2011.
évi CXIl. térvény és az EU 2016/679 Rendelet 15. cikke alapjdn az érintett
kérelmére az Adatkezeld tdjékoztatdst ad

az dltala kezelt adatokrdl és személyes adatok kategoridirdl,

az adatkezelés céljardl,

az adatkezelés jogalapjardl,

az adatkezelés idétartamardl,

adott esetben az adatok tdaroldsdnak idétartamardl, vagy ha ez

nem lehetséges, ezen  id&tartam meghatdrozdsdnak

szempontjairdl,

f. adott esetben ha az adatokat nem az érintettdl gyUjtotték, a
forrGsukra vonatkozd minden elérhetd informdaciérdl,

g. adott esetben az automatizdlt doéntéshozatalrdl, ideértve a
profilalkotdst is, valamint a logikdra és amra vonatkozd érthetd
informdcidkrdl, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel
bir, &€s az érintettre nézve milyen varhatd kdvetkezményekkel jdr,

h. adatfeldolgozd adatairdl, ha adatfeldolgozot vett igénybe,

© Q000



i. az adatvédelmiincidens kérilményeirdl, hatdsairdl és az
elhdritdsdra megtett intézkedésekrdl, tovabbd

j. az érintett személyes adatainak fovabbitdsa esetén, az
adattovabbitds jogalapjdrdl, céljdardl és cimzettjérdl.

4. A tdjékoztatds ingyenes, ha a tdjekoztatast kérd a folyd évben azonos
adatkdrre vonatkozdan tdjékoztatdsi kérelmet az Adatkezel6hdz még nem
nyUjtott be. Egyéb esetekben koéliségtérités dllapithatdé meg. A mar
medfizetett koltsegteritést vissza kell tériteni, ha az adatokat jogellenesen
kezelték, vagy a tdjékoztatds kérése helyesbitéshez vezetett.

5. Adatkezel6 felhivja az érintettek figyelmét, hogy a tdjékoztatdst meg kell
tagadni a 2011. évi CXII. térvény alapjan,

a. ha térvény, nemzetkdzi szerz6dés vagy az Eurdpai Unid kotelezd
jogi aktusanak rendelkezése alapjan az Adatkezeld személyes
adatot akként vesz at, hogy az adattovdbbitdé adatkezeld az
adattovdabbitdssal egyidejlleg jelzi a személyes adat érintettie a
nevezetft torvényben biztositott jogainak korlatozdsdt, vagy
kezelésének egyéb korlatozdasat.

b. az dllam kUIsé és belsd biztonsdga, igy a honvédelem, a
nemzetbiztonsdg, a blncselekmények megelbzése vagy
Ulddzése, a buUntetés-végrehajtds biztonsdga érdekében,
tovabbd dllami vagy dnkormdnyzati gazdasdgi vagy pénzigyi
érdekbdl, az Eurdpai Unid jelentds gazdasagi vagy pénzigyi
érdekébdl, valamint a foglalkozdsok gyakorlasdaval 6sszefGggd
fegyelmi és efikai vétségek, a munkajogi €s munkavedelmi
kbtelezettségszegések megeldzése és  feltardsa céljdgbdl -
beleértve minden esetben az ellendrzést és a fellgyeletet is -,
tovdbbd az érintett vagy mdsok jogainak védelme érdekében.

6. Adatkezeld az elutasitott tdjékoztatdsi kérelmekrdl a Nemzeti Adatvédelmi
és Informdcidszabadsdg Hatdsdgot évente a targyévet kdvetd év janudr
31-éig értesiteni kdteles.

7. A helyesbités joga: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkll helyesbitse a rd vonatkozd pontatian
személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészité nyilatkozat Utjan torténd - kiegészitését. Ugyanakkor ha a
személyes adat a valdésagnak nem felel meg, és a valdsagnak megfeleld
személyes adat az Adatkezeld rendelkezésére dll, a személyes adatot az
Adatkezeld kotelezden helyesbiti, az érintett kérése nélkUl is.

8. A torléshez vald jog, vagy mds néven az ,elfeledtetéshez vald jog": Az
érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem



néelkdl térdlie a rd vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezeld pedig
kdteles arra, hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatlan
késedelem nélkUl torolje, ha azt kdtelezd adatkezelés nem zarja ki.

9. Az adatfokat a fenti eseten kivUl az Adatkezeld t6rdlni kdteles a 2011, évi
CXII. térvény és az Eurépai Parlament és a Tandacs (EU) 2016/679 Rendelete
alapjén, ha

a. az adat kezelése jogellenes;

b. az adat hiadnyos vagy téves - és ez az dllapot jogszerden nem
orvosolhato -, feltéve, hogy a térlést térvény nem zdarja ki;

c. az adatkezelés célja megszint, vagy az adatok taroldsanak
torvényben meghatdrozott hatdrideje lejart;

d. azt a birdsadg vagy a Hatdsag elrendelte.

e. aszemélyes adatokra mar nincs szUkség abbdl a célbdl,
amelybdl azokat gyUjtétték vagy mds modon kezelték;

f. az érintett filtakozik az adatkezelés ellen és nincsen elsGbbséget
élvezd jogszerU ok az adatkezelésre;

g. aszemélyes adatokat az Adatkezeldre alkalmazandd jogban
eldirt jogi kdtelezettseg teljesitésehez tordini kell;

h. aszemélyes adatok gyUjtésére az EU 2016/679 Rendelet 8. cikk
(1) bekezdéseben emilitett, kdzvetlenll gyermekeknek kindilt,
informdcids tarsadalommal &sszefiggd szolgdltatdsok kindldsaval
kapcsolatosan kerdlt sor.

10. Abban az esetben, ha az Adatkezeld valamely okbdl nyilvédnossagra
hozta a személyes adatot, és azt a fentiek érteimében térdini koteles, az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitds kdltségeinek figyelembevételével
megteszi az ésszerGen elvdarhatdé |épéseket - ideértve technikai
intézkedéseket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld
mas adatkezelbket, hogy az érintetft kérelmezte a szoban forgd személyes
adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok mdsolatdnak, illetve
mdsodpélddnydnak toriését.

- Magyardzat: Az interneten megvaldsuld adatkezelések kapcsdn
nem elegendd a térléshez vald jogot biztositani, hiszen az adatok
nem csak egy adatkezelénél rogzllnek, hanem sok mas
adathordozdén is, ezentUl a keresémotorok a kordbban tdrolt
verziokat is elérhetévé teszik. Az Uj dltaldnos adatvédelmi rendelet
szabdlyai értelmében az internet sajatossdgaira tekintettel azt is
lehetdvé kell tenni, hogy az érintett az adatok minden lehetséges
elérési pontjan tordltethesse azokat, hiszen csak ez vezet el a
tényleges joggyakorldshoz.

11.Adatkezel6 felhivja az érintettek figyelmét a toérléshez vagy az
~€lfeledtetéshez vald jog” EU-s rendeletbdl fakadd korlataira, amelyek a
kdvetkezdk:



a. a véleménynyilvanitds szabadsdgdhoz és a tdjékozdddashoz vald

jog gyakorldsa;

b. a személyes adatok kezelését eldird, az adatkezelbre

alkalmazandd uniés vagy tagdllami jog szerinti kotelezettség

teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az adatkezelbre ruhdzott
kézhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat
végrehajtdsa;

népegészségugy terUletét érinté kdzérdek;

. az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 6sszhangban a
kdzérdekU archivdlds céljdbdl, fudomanyos és tdérténelmi kutatdsi
célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben a térléshez vald jog
valészinUsithetéen  lehetetlenné  tenné  vagy  komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogiigények elbterjesztése, érvényesitése, illetve védelme.
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12.Az adatkezelés korldtozdsdhoz, vagy mds néven zdroldshoz vald jog: Az
érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel korldtozza az
adatkezelést.

13. Ha a rendelkezésére allo informdaciok alapjan feltételezhetd, hogy a torlés
sértené az érintett jogos érdekeit, az adatokat zdrolni kell. Az igy zdrolt
személyes adat kizdrdlag addig kezelhetd, ameddig fenndll az az
adatkezelési cél, amely a személyes adat térlését kizarta.

14. Ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossdgdt, helyességét, de a
vitatott személyes adat helytelensége vagy pontatiansdga nem
dllapithatdé meg egyértelmien, az adatokat zdrolja. Ebben az esetben a
korldtozds arra az idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az
Adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat.

15.Az EU rendelete alapjan az adatokat zdrolni kell, ha

a. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok térlését,
és ehelyeftt kéri azok felhaszndlasanak korlatozdasat;

b. az Adatkezelbnek mdr nincs sziksége a személyes adatokra
adatkezelés ceéljdbdl, de az érintett igényli azokat jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

C. az érintett filtakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korldtozds
arra az idétartamra vonatkozik, amig megdllapitdsra nem kerdl,
hogy az Adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben.

16. Ha az adatkezelés korlatozds (zdrolds) ald esik, az ilyen személyes
adatokat a tdrolds kivételével csak az érintett hozzdjdruldsdaval, vagy jogi
igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mds
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid,
illetve valamely tagdllam fontos kdzérdekebdl lehet kezelni.



17.Adatkezel6 ezuton kiemelten felhivja az érintettek figyelmét arra, hogy az
érintett  helyesbitéshez, tdrléshez, zdroldshoz vald jogdt toérvény
korldtozhatja az dllam kUIsé és belsd biztonsdga, igy a honvédelem, a
nemzetbiztonsdg, a bulncselekmények megelézése vagy Ulddzése, a
bUntetés-végrehajtds biztonsdga érdekében, tovabbd dllami vagy
onkormdnyzati gazdasdgi vagy pénzUgyi érdekbdl, az Eurdpai Unid
jelentés gazdasdgi vagy pénzigyi érdekéebdl, valamint a foglalkozdsok
gyakorlasaval &sszefGggd fegyelmi és etikai vétségek, a munkajogi és
munkavédelmi kotelezettségszegések megeldzése és feltdrdsa céljdgbdl -
beleértve minden esetben az ellendrzést és a fellgyeletet is -, tovdbbd az
érintett vagy mdsok jogainak védelme érdekében.

18.Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkdl, maximum a kérelem
beérkezésétdl szamitott 15 napon belll tdjékoztatjia az érintettet a
kérelmében meghatdrozottakrdl, és/vagy helyesbiti az adatokat, és/vagy
torli és/vagy korldtozza (zdrolja) az adatokat, vagy tesz meg egyéb
lepéseket a kérelemnek megfelelben, ha nincsen azt kizard ok.

19.Az Adatkezeld a helyesbités, a torlésrdl, az adatkezelés korldtozdsanak
megtdrténtérdl irasban értesiti az érintettet, tovabbd mindazokat, akiknek
kordbban az adatot adatkezelés céljgra tovdbbitottak, datadtdk. Az
érintettet kérésére az Adatkezeld tdjékoztatjia e cimzettekrdl. Az értesités
mellézhetd, ha ez az adatkezelés céljara vald tekintettel az érintett jogos
érdekét nem sérti, vagy ha a tdjékoztatds lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Adatkezeld arrdl is irGsban értesiteni
kdteles az érintettet, ha az érinteft joggyakorldsa valamely okbdl nem
valésulhat meg, és kodteles pontosan megjeldini a ténybeli és jogi okof,
valamint az érintett szdmdra nyitva dllé jogorvoslati lehetdségeket: a
birdsdghoz €s a Nemzeti Adatvedelmi és Informdaciészabadsaghoz fordulds
lehetdségét.

20.Az ,,adathordozhatésdghoz vald jog™: Az érintett jogosult arra, hogy
a. a ra vonatkozo, dltala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatoft
személyes adatokat tagolt, széles kdrben haszndlt, géppel
olvashatd formdatumban megkapja, tovabbad jogosult arra, hogy
b. ezeket az adatokat egy mdsik adatkezelének tovabbitsa anélkll,
hogy ezt akaddlyoznd az az adatkezeld, amelynek a személyes
adatokat a rendelkezésére bocsatotta, ha:
a) az adatkezelés hozzdjaruldson, alapul; és
b) az adatkezelés automatizalt moédon térténik.

21.Az adatok hordozhatdésdgdhoz vald jog gyakorldsa sordn az érintett
jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithatd — kérje a személyes
adatok adatkezelbk k6zotti kdzvetlen tovdabbitasat.

22. A jog gyakorldsa nem sértheti a térléshez vald jogot. Az emlitett jog nem
alkalmazandd abban az esetben, ha az adatkezelés kbzérdekd vagy az



adatkezelére ruhdzott kdzhatalmi jogositvanyai gyakorldsénak keretében
végzett feladat végrehajtdsdhoz szikséges. A jog gyakorldsa nem érintheti
hatrdnyosan mdsok jogait és szabadsdagait.

23. A tiltakozdashoz valo jog: Az érintett tilfakozhat személyes adatanak
kezelése — ideértve a profilalkotdst is — ellen, ha

a. a személyes adatok kezelése (tovdbbitdsa) kizardlag az Adatkezeld
vagy «az adatatvevd jogdnak < vagy jogos  érdekének
érvényesitéséhez szUkséges, kivéve kotelezd adatkezelés esetén;

b. a személyes adat felhaszndldsa vagy tovdabbitdsa kodzvetlen
Uzletszerzés, kdzvélemény-kutatds vagy tudomdnyos kutatds céljdra
torténik;

c. afiltakozds jogdnak gyakorldsat egyébként térvény lehetdveé teszi.

24.Az érintett tiltakozhat az EU 2016/679 Rendelet 21. cikk 3. bek. alapjdn is a
személyes adatok kdzvetlen Uzletszerzés érdekében torténd kezelése ellen,
ekkor a személyes adatok a tovdbbiaklban e célbdl nem kezelhetdk.

- Egy példa erre: Az érintett a személyes adatainak marketing célJ
értékesitése (eladdsa) ellen akkor is tiltakozhat, ha kordbban ehhez
hozzdjdrult. Ebben az esetben az adatokat értékesités céljgbdl a
tovdbbiakban kezelni nem lehet.

25. Ha a személyes adatok kezelésére tudomdnyos és térténelmi kutatdsi
célbdl vagy statisztikai célbdl kerUl sor, az érintett jogosult arra, hogy a
sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl ftiltakozhasson a rd vonatkozd
személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kdzérdekd
okbdl végzett feladat végrehajtdsa érdekében van szUkség.

26.Az Adatkezel6 — az adatkezelés egyidej felfUggesztésével — a ftiltakozdst a
kérelem benyujtasatdl szamitott legrévidebb iddn belll, de legfeliebb 15
nap alatt megvizsgdlja, és annak eredményérdl a kérelmezdt irdsban
tdjékoztatia. Amennyiben a kérelmezd tiltakozdsa megalapozott, az
Adatkezeldé az adatkezelést — beleértve a tovdbbi adatfelvételt és
adattovabbitast is — megszUnteti, és az adatokat zdrolja, valamint a
tiltakozdasrdl, illetéleg az annak alapjdan fett intézkedésekrdl értesiti
mindazokat, akik részére a tiltakozdssal érintett személyes adatot kordbban
tovdbbitotta, és akik kotelesek intézkedni a filtakozdsi jog érvényesitése
érdekében.

27.Amennyiben az érintett az Adatkezeld dontésével nem ért egyet, vagy az
Adatkezeld a hivatkozott hatdridét elmulaszija, jogosult — annak kdzlésetdl
szamitott 30 napon beldl - birdsdghoz fordulni.

28.Erintett jogai az automatizdlt déntéshozatallal kapcsolatban, ideértve a
profilalkotdst:



29 Kizérélag automatizalt  adatfeldolgozdssal az  érintett  személyes
jellemzdinek értékelésen alapuld doéntés meghozataldra csak akkor
kerUlhet sor, ha a déntést

a. valamely szerzédés megkdtése vagy teljesitése sordn hoztdk,
feltéve, hogy azt az érintett kezdeményezte, vagy

b. olyan térvény teszi lehetdvé, amely az érintett jogos érdekeit
biztosito intézkedéseket is megdllapitja.

30.Az automatizalt adatfeldolgozdssal hozott ddntés esetén az érintettet -
kérelmére - tajékoztatni kell az alkalmazott modszerrdl és annak [ényegérdl,
valamint az érintettnek dlliaspontja kifejtésére lehetdséget kell biztositani.

31.Bir6ésdgi jogérvényesités: Az érintett a jogainak megsértése esetén
birésdghoz fordulhat. A birésdg az Ugyben soron kivUl jar el. Azt, hogy az
adatkezelés a jogszabdlyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld koteles
bizonyitani.

32.Informdcids dnrendelkezési jogdnak megsértése esetén bejelentéssel,
panasszal élhet:

Nemzeti Adatvédelmi és Informdacidszabadsag
Hatdsag Cim: 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor
22/c Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 3921-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

33.KiskorUakat sertd, gyuldletkeltd, kirekesztd tartalmakkal, helyreigazitassal,
elhunyt személy jogaival, j6 hirnév megsértésével kapcsolatos jogainak
megsértése esetén bejelentéssel, panasszal élhet:

Nemzeti Média- és Hirkozlési
Hatdsag 1015 Budapest, Ostrom u.
23-25. Levélcim: 1525. Pf. 75

Tel: (06 1) 457 7100

Fax: (06 1) 356 5520

E-mail: info@nmhh.hu

34.Kdrtéritésre és sérelemdijra vonatkozd torvényi szabdlyok: Abban az
esetben, ha az Adatkezeld az érinteft adatainak jogellenes kezelésével
vagy az adatbiztonsdg kdvetelményeinek megszegésével az érinteft
személyiségi jogdt megsérti, az érintett az Adatkezelétdl sérelemdijat
kovetelhet.

35. Abban az esetben, ha Adatkezel6 adatfeldolgozot vett igénybe, az
érintettel szemben az Adatkezeld felel az adatfeldolgozd daltal okozott



karért és az Adatkezeld kdteles medfizetni az érintettnek az adatfeldolgozd
dltal okozott személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat is. Az
Adatkezeld mentesUl az okozott kdrért vald felelésseég és a sérelemdij
megfizetésének kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az
érintett személyiségi jogdnak sérelmét az adatkezelés korén kivil esd
elhdrithatatlan ok idézte eld.

36. Nem kell megtériteni a kart és nem koévetelhetd a sérelemdij annyiban,
amennyiben a kar a kdrosult vagy a személyisegi jog megsertésével
okozoft jogsérelem az érintett szdndékos vagy sulyosan gondatian
magatartasabdl szarmazott.

6. AZ ADATKEZELES ELVEI

1. Jelen Szabdlyzat rendelkezése, valamint az Adatkezeld gyakorlata nem
lehet ellentétes az adatkezelési elvekkel.

2. A Szabdlyzat a kovetkezd adatkezelési elveket vezeti be kihirdetése
napjatol, amely elvek kdtelezd rendelkezések és irdnymutatdsul szolgdinak
olyan kérdésekben, amelyeket a Szabdlyzat nem targyal.

a. ,Célhoz kotottseg elve™: Személyes adat kizardlag meghatdrozoft
célbdl, jog gyakorldsa és kotelezettség teljesitése érdekében
kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakasz&ban meg kell felelnie
az adatkezelés céljgnak, az adatok felvételének és kezelésének
tisztességesnek és térvényesnek kell lennie.

b. ,JogszerUség, tisztességes eljards és atlathatdsag” elve: Személyes
adatok kezelését jogszerlen és tisztességesen, valamint az érintett
szamdara atldthatdé modon kell végezni.

c. ,Ardnyossdg, szUkségesseg” vagy ,adattakarékossag” elve: Csak
olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céljGnak
megvaldsuldsahoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A
személyes adat csak a cél megvaldsuldsdhoz szikséges mértékben
és ideig kezelhetd. Mindezeknek megfeleléen Adatkezeld csak és
kizarolag olyan adatot kezel, amely feltétlenl szUkséges.

d. ,Pontossag” elve: Az adatkezelés sordn biztositani kell az adatok
pontossagdt, telijessegét és - ha az adatkezelés céljdra tekintettel
szUkséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az
adatkezelés céljdghoz szUkséges ideig lehessen azonositani.

e. ,Korlatozott tarolhatdésdg” elve: A személyes adatok tdroldsdnak
olyan formdban kell térténnie, amely az érintettek azonositdsdt csak
a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szikséges ideig
teszi lehetéveé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd



taroldsara csak akkor kerUlhet sor, amennyiben a személyes adatok
kezelésére az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfeleléen kozérdekd archivdlas céljgbdl, tudomdnyos és
torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai celbdl kerll majd sor, az e
rendeletben az érintettek jogainak és szabadsdgainak védelme
érdekében eldirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel.

f. ,Integritds és bizalmassag” elve: Megfeleld biztonsdgi intézkedések
alkalmazdsaval az automatizdlt  adatdllomdnyokban  tdrolt
személyes adatok védelme érdekében az Adatkezel gondoskodik
a véletlen vagy jogtalan megsemmisités, vagy véletlen elvesztés,
valamint a jogtalan hozzdférés, megvdltoztatds vagy terjesztés
megakaddlyozdsardl.

g. ,Elszdmoltathatdsag” elve: Az Adatkezeld felelds az a-f.) pontoknak,
és a Szabdlyzatban meghatdrozottaknak vald megfelelésért,
tovabbd képesnek kell lennie e megfelelés igazoldsdra.

h. ,Privacy by design” elve: nagyon tudatos adatvédelmi
gondolkoddsmod, amely nagyon réviden &sszefoglalva azt jelenti,
hogy az adatkezelés modjanak meghatdrozdsakor, mind pedig az
adatkezelés soradn az Adatkezeld6 megfeleld technikai és szervezeési
intézkedéseket — példdul dinevesitést — hajt végre a fenti elvek
hatékony megvaldsitdsa, a kotelezettségek fteljesitése, jogi
garancidk  beépitése, stb.  céljgval, mindezeket pedig
szabdlyozottan és részletesen dokumentdltan teszi meg. A
gyakorlatban a gondolkoddsmodot eldsegiti a  Munkatdrsak
oktatdsa, adatvédelmi tudatossdga, valamint az egyes
adatkezelések bevezetése és/vagy rendszeres felUlvizsgdlata sordn
haszndlt hatdsvizsgdlat, kockdzatelemzes, érdekmérlegelési teszt.

i. A személyes adat az adatkezelés sordn mindaddig megdrzi e
min&ségét, amig kapcsolata az érintettel helyredllithatd. Az érintettel
akkor helyredllithaté a kapcsolat, ha az adatkezeld rendelkezik
azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyredllitdshoz
szUkségesek.

7. AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGE, CELJA

1. Osszhangban a jelen szabdlyzat céljdval, a 10. fejezetben meghatdrozott
adatkezelések akkor és annyiban jogszerlek, amennyiben legaldbb az
aldbbiak egyike teljesul:

a. az érintett elGzetes és dGnkéntes hozzdjdruldsat adta személyes
adatainak egy vagy tébb konkrét célbdl térténd kezeléséhez;



b.

oz adatkezelés az adatkezelére vonatkozd jogi kbtelezettség
teljesitéséhez szUkséges;

c. az adatkezelés olyan szerz8dés teljesitéséhez szukséges, amelyben az

érintett az egyik fél, vagy az a szerzédés megkdtését megeldzden az
érintett kérésére torténd lépések megtételéhez szUkséges;

. az adatkezelés az érintett vagy egy mdasik természetes személy

leétfontossdgu érdekeinek védelme miatt szUkséges;

az adatkezelés kdzérdekU vagy az adatkezelbre ruhdzott kdzhatalmi
jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasdhoz szUkseges;

az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez szUkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel
szemben elsGbbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy
alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik szUkségessé, kUldndsen, ha az érintett gyermek.

. Az f) pont nem alkalmazhatd a kézhatalmi szervek dltal feladataik

elldtdsa sordn végzett adatkezelésre.

2. Magyardzva és kibontva az 1. pont a-g. alpontjait, az adatkezelések
Altaldnos céljai a kdvetkezdk:

a.

o

Adatkezelbvel k6tott vagy kdtendd szerzddések eldkészitése,
megkdtése, végrehajtdsa, igy kildndsen

i. az érintett adatainak felvétele, tarolasa és kezelése a velUk
torténd kapcsolatfelvételhez és kapcsolattartdshoz;

i. az érintett adatainak felvétele, taroldsa és kezelése az
érintettel toérténd szerzd6dés megkdtése és a megkotott
szerz6dés bizonyitdsa céljabdl;

ii. az érintett adatainak kezelése a szerzdédéses viszonybodl
fakadd jogosultsagok biztositasaval és kdtelezettsegek
teljesitésével kapcsolatban;

iv. Adatkezeld szolgdltatasainak igénybevételét szolgald
egyéb adatdllomdnyok kezelése;

v. érintett adatainak tfovdbbitdsa a Partner irdnydba,
amennyiben az elkerUlhetetlen, az érintett irdnydba
torténd szolgdltatdast eldsegiti €s ahhoz az  érintett
elézetesen hozzgjarult;

vi. a Partner adatainak tovdbbitdsa mds érintett irdnydba;
érintett és Adatkezeld jogi kdtelezettségeinek teljesitése, jogos
érdekeinek érvényesitése;

Adatkezelbvel kotott  szerz6dés  megszinését  kdvetdéen a
szerz&6désbdl  szdrmazd  jogok gyakorldsa és  kdtelezettségek
teljesitése, igy kUlbndsen a szerzdédésen alapuld igények
érvényesitése;

visszaélések megeldzése, kivizsgdaldsa, feltarasa;

az erre vonatkozd kUldn hozzdjdrulds esetén az Adatkezel dltal
torténd, kdzvetlen Uzletszerzési, piackutatdsi céll megkeresés;



f. az Adatkezel6 profiljadbaillé szolgdltatas szinvonaldnak ndvelése,
ennek érdekében végzett piackutatds és a szokdsok felmérese.

3. Adatkezeld az egyes adatkezelési tevékenységek meghatdrozdsa sordn

pontosan is megnevezi az adatkezelés egyedi jogalapjat/jogalapjait és
céljat/céljait.

8. ADATKEZELES JOGALAPJA: Az dnkéntes hozzdjdrulds, a kételezd
adatkezelés és a jogos érdek

F&szabdly az, hogy az adatkezelés jogalapja az érintett elézetes, dnkéntes
hozzdjdruldsa az Adatkezeld eldzetes tajekoztatasa alapjan.

Az elbzetes hozzdjdrulds kizdrdlag akkor tekinthetd jog szerint
elfogadhatonak, ha mindhdrom tartalmi kdvetelményt, tehat
a. az dnkéntességet,
b. a hatdrozottsadgot (egyérteimiséget)
es a tajékozottsagot is teljesiti.

Az érintett dnkéntes adatszolgdltatdsa esetén az Adatkezeld a személyes
adatot az érintett beleegyezésével kezeli. Az dnkéntes hozzdjdruldson,
mint belegyezésen érteni kell azt a magatartast is, amellyel az érintett a
weboldal haszndlataval elfogadja, hogy rd nézve a weboldal
haszndlatdval kapcsolatos valamennyi szabdlyozds, ideértve a jelen
Szabdlyzatot is, automatikusan kiterjed, vagy éppen azt a magatartdst,
amely sordn — eldzetes tajékoztatds utdn — az érintett az Adatkezeld dltal
Uzemeltetett kamerarendszerrel megfigyelt terlletre belép és oft
tartézkodik.

A hozzdjarulasbdl félreérthetetlentl kdvetkeznie kell, hogy az érintett
beleegyezik az adatkezelésbe. Ha az adatkezelés az érintett
hozzdjdruldsan alapul, kétség esetén az Adatkezeldnek kell bizonyitania,
hogy az adatkezelési mUvelethez az érintett hozzdjdrult.

- Példdak: a weboldalon taldlhatd elérhetdéségek haszndlata
Ugyfélkapcsolat  céljgval, vagy a weboldalon jeldlénégyzet
haszndlata feliratkozdshoz/elfogaddshoz/hozzdjdruldshoz.

Ha az érintett hozzdjdruldsat olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja
meg, amely mds Ugyekre is vonatkozik, a hozzdjdrulds iranti kérelmet
ezektdl a mds Ugyektdl egyértelmien megklldnbdztethetd mddon kel
eldéadni, érthetd és kdnnyen hozzdférhetd formdaban, vilkdgos és egyszerd
nyelvezettel.

- Egy példa lehet erre: egy személyes adatokat is tartalmazo,
bdrmilyen célU nyilatkozaton, elkUldnitett helyen és jeldlénégyzettel
torténd hozzajdrulds addsa.



13.

Adatkezeld ezUton tdjékoztatja az érintetteket, hogy az érintett jogosult
arra, hogy hozzdjdruldsat bdrmikor visszavonja.

A hozzdjdrulds visszavondsa nem érinti a hozzdjdruldson alapuld, a
visszavondas elétti adatkezelés jogszerUsegét, tehdat a visszavonds kizdrolag
a jévoére vonatkozik, visszahatd hatdlya nincsen.

A 2011. évi CXI. toérvény kimondja, hogy ha «az érintett
cselekvdképtelensége folytdn vagy mas elhdrithatatlan okbdl nem képes
hozzdjaruldsat megadni, akkor a sajat vagy mds személy [étfontossagu
érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét vagy
javait fenyegetd kdzvetlen veszély elhdritdsdhoz vagy megeldzéséhez
szUkséges mértékben a hozzdjdrulds akaddlyainak fenndlldsa alatt az
érintett személyes adatai kezelhetdek.

Adatkezeld felhivia a figyelmet arra, hogy az emlitett tdrvény
rendelkezése alapjan a 16. életévéet betdltott  kiskord  érintett
hozzdjdruldsat tartalmazd jognyilatkozatdnak érvényességéhez térvényes
képviseldjének beleegyezése vagy utdlagos jovahagydsa nem szUkséges.

. Az EU 2016/679 Rendelet 8. cikk 1. bek. alapjan a 16. életévét be nem

toltott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése csak
akkor és olyan mértékben jogszer(, ha a hozzdjdruldst a gyermek feletti
szUIGi felUgyeletet gyakorld adta meg, illetve engedélyezte.

. A 9. pontnak megfelelben, az Adatkezeld - figyelembe véve az elérhetd

technologidt — ésszerG erbfeszitéseket tesz, hogy ilyen esetekben
ellendrizze, hogy a hozzdjdruldst a gyermek feletti szUI6i felUgyeleti jog
gyakorldja adta meg, illetve engedélyezte.

. A 2011, évi CXIl. torvény 6. § 5. bekezdése alapjdn, ha a személyes adat

felvételére az érintett hozzdjdruldsaval kerllt sor, az Adatkezeld a felvett
adatokat torvény eltérd rendelkezésének hidnydban
- ardvonatkozo jogi kdtelezettség teljesitése céljabdl, vagy
- a sagjat vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése
céljgbdl, ha ezen érdek érvényesitése a személyes adatok
védelméhez fUz6d6 jog korldtozasaval ardnyban dll, tovdabbi kilon
hozzdjdrulds nélkll, az érintett hozzdjdruldsdnak visszavondasat
kdvetden is kezelheti. Az Adatkezeld tdjékoztatja az érintettet, ha
személyes adatainak kezelésére ezen jogalapbdl kerUl sor.

Amennyiben a személyes adat kezelését jogszabdly rendeli el, Ugy az
adatkezelés kotelezd. Errdl az Adatkezeld az érintettet — ideértve a
Munkatdrsat és Partnert is — részletesen tdjékoztatja a jelen Szabdlyzatban
és egyéb szabdlyzatokban, amelyek a jelen Szabdlyzat mellékleteinek
tekintenddk és ezzel egyUtt értelmezenddk.



14.

15.

16.

1.

Kotelez6 az adatok felvétele és ataddsa az illetékes elséfoku dllami adé-
és vamhatosag felé (elektronikus Uton vagy az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvdnyon) a biztositdsi jogviszony kapcsdn, az addzds rendjérdl
sz0I6 2003. XCII. térvény és az egyszerusitett foglalkoztatasrdl szold 2010.
évi LXXV. térvény alapjan, igy tehat példdaul munkaviszony, egyszerUsitett
foglalkoztatdsi jogviszony és megbizdsi jogviszony esetén. A térvényi
kotelezettsegeket, a rogzitendd és dtadandd adatokat, valamint a
kdvetendd eljarast a jelen Szabdlyzat és az emlitett jogszabdlyok, valamint
az add- és vdmhatdsag  tdjéekoztatdi, hirdetményei  tartalmazzdk
részletesen.

Kételezd az adatkezelés panaszfelvétel esetében az érintett, mint
fogyasztd neve, lakcime, a panasz elbterjesztésének helye, ideje, mdodja,
a panasz fartalma, a bemutatott iratok, dokumentumok és egyéb
bizonyitékok jegyzéke, a panasszal kapcsolatos Adatkezelsi dlldspont, a
jegyzékodnyvet felvevd személy és - telefonon vagy egyéb elekironikus
hirkdzlési szolgdltatds felhaszndldsaval kdzdlt szobeli panasz kivételével - a
fogyaszté aldirdsa, telefonon vagy egyéb elekironikus hirkdzlési
szolgdltatds felhaszndldsaval kdzdlt szdbeli panasz esetén a panasz
egyedi azonositészdma vonatkozdasaban.

Hivatkozva az EU 2016/679. sz. rendeletének 6. cikkére, az adatkezelés
jogalapja lehet a jogos érdek, ha az adatkezelés az Adatkezeld vagy egy
harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szUkséges, kivéve, ha
ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok
védelmét teszik szUkségessé. llyen jogos érdekrdl lehet szo6 példdul
olyankor, amikor relevans és megfeleld kapcsolat dll fenn az érintett és az
Adatkezeld kozdtt, példaul olyan esetekben, amikor az érintett az
Adatkezeld Ugyfele vagy annak alkalmazdsdban dll. A jogos érdek
fenndlldsdnak megdllapitdsdhoz mindenképpen kériltekintéen meg kell
vizsgdini tobbek ko&zdtt azt, hogy az érintett a személyes adatok
gyUjtésének idépontjdlban és azzal 6sszeflggésben szamithat-e ésszerlen
arra, hogy adatkezelésre az adott célbdl kerUlhet sor.

9. AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA

Az adatkezelés idétartama minden dnkéntes alapon torténd adatkezelési
tevékenység (Iasd 10. fejezet) esetében
a. a cél megvaldsuldsdig és a személyes adatainak térléséig, vagy
b. adatainak kezelésére vonatkozd engedélye visszavondsdig €s igy
személyes adatainak torléséig,
c. birésdg vagy hatésag torlésre  vonatkozd  ddntésének
végrehajtdsdig, vagy ilyen rendelkezések hidnydban - és
jogszabdly eltérd rendelkezése hidnydban -



d. azon jogviszonybdl eredd jogok és kotelezettségek
ervényesithetéségének eléviléséig tart, amely jogviszony
kapcsdn az Adatkezeld a személyes adatokat kezeli. A hatdlyos
Ptk. 6:22 § alapjan az dltaldnos elévilési idd 5 év.

2. Kotelezd adatkezelés esetén, a vonatkozd térvény, vagy dnkormdanyzati
rendelet dllapitja meg az adatkezelés idétartamat.

3. Panaszkezelés esetében a kdtelezd adatkezelés a 1997. évi CLV. térvény
17/A § 7. bek. alapjan 5 év.

4. Jelen Szabdlyzat az egyes adatkezelésekre vonatkozéan az 1. pontban
meghatdrozott idétartamtdl eltérd, de jogszabdly dltal megengedett
idétartamot is meghatdrozhat.

10.AZ ADATKEZELESSEL ERINTETT EGYES TEVEKENYSEGEK ES A KEZELT ADATOK
KOREI

10.1 Altaldnos rendelkezések az eqyes adatkezelési tevékenységek
kapcsdn, az Adatkezeld dltal nyujtott szolgdltatdsok igénybevétele

1. Altaldnos szabdly az, hogy az Adatkezeld dltal nydjtott adatkezelési
tevékenységek, szolgdltatdsok kérében az érintettel kapcsolatos minden
adat kezelése dnkéntes hozzdjdaruldson alapul, dlfaldnos célja pedig a
szolgdltatas nyujtasanak biztositdsa, valamint a kapcsolattartds. A jelen
fejezetben meghatdrozott személyes adatokat - az egyes alpontokban
foglalt kivételekkel - az Adatkezeld a jelen Szabdlyzatban meghatdrozoft
fészabdly szerinti ideig &rzi, majd torli, vagy az érintett kérésére a kérelem
beérkezésétdl szamitott T munkanapon belll, vagy az érintett adatainak
kezelésére vonatkozd engedély visszavondsdanak beérkezésétdl szamitott 1
munkanapon belUl térli azokat.

2. A fenti dltaldnos szabdlyt kiegésziti a jogszabdly dltal kdtelezden elrendelt
adatkezelés, amelyrdl Adatkezeld az érintetteket az egyes adatkezelések
meghatdrozdsa sordn tdjékoztatja.

3. Altaldnos szabdly, hogy
a. az egyes szolgdltatdsokndl lehetéség van tovdbbi adatok
megaddsara, amelyek segitik az érintett igényeinek teljes kord
megismerését, ezek azonban nem feltételei az Adatkezeld dltal
nyUjtott szolgdltatdsok igénybevételének.

b. bdrmely adatkezelési tevékenység sordn megadott személyes
adatokat az Adatkezeld kUlon adatdllomdnyokban, mads
megadott  adatoktdl  elkUlénitetten  tdrolja.  Ezeket az
adatdllomdanyokat kizardlag az Adatkezeld arra felhatalmazott



Munkatarsa(i) ismerheti(k) meg, ha Adatkezel Munkatdarsa(ka)t
foglalkoztat.

c. Adatkezeld az egyes adatokat vagy az adatdllomdnyok egészét
— elbzetes érintetti  hozzdjdrulds hidnydban - harmadik
személynek nem tovdbbitja, nem adja at, kivéve a jogszabdlyon
alapuld kotelezd adattovdbbitast, adatdtaddst, és megtesz
minden biztonsagi intézkedést annak érdekében, hogy az
adatokat jogosulatlan személy meg ne ismerhesse.

d. bdarmely adatkezelési tevékenység sordn rogzitett, tdrolt adatok
modositasat,  torlését  és/vagy  zdroldsat,  valamint oz
adatkezelésrdl részletes tajekoztatas kérését érintett a kdvetkezd
e-mail cimre kUldoétt kérelemmel teheti meg, ha az adott
adatkezelési tevékenyseg meghatdrozdsandl mds elérhetdség
nincs megadva: info@ergonomia.co.hu

e. az egyes adatkezelési tevékenység sordn megadandd adatok
érintett  dltali megaddsa az Adatkezeld dltal  nyuyjtott
szolgdltatdsok igénybevételének feltétele.

4. Adatkezeld a bejelentés-koteles adatkezelési tevékenységeket a Nemzefi
Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsagndl nyilvantartdsba
vetette, a vonatkozd hatosagi hatdrozatok szamai a
www.ergonomia.co.hu oldalon megtaldlhatéak.

10.2 Informdcid kérése!

1. Adatkezeld lehetdvé teszi az érintettek szamdra, hogy a kévetkezdkben
részletezett adataik megaddsaval az Adatkezel6tél informdcidt kérienek.

2. Az informdcidkérés dnkéntes hozzdjdruldson alapul.

3. Az érintettek koére: Minden természetes személy, aki az Adatkezelbvel
kapcsolatba [ép és az Adatkezelbtdl informdaciot kér személyes adatainak
megaddsa mellett.

4. Az adatkezeléssel érintett adatok kore:
néev*

e-mail cim*

targy*

Uzenet/kérdés tartalma*
telefonszédm

I A o |

A *_gal jelzett adatok megadasa a szolgdltatas igénybevételének feltétele.



5. Az adatkezelés célja az érintett szdmdara megfeleld informdacio nyujtasa és
kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenyseg és folyamat a kdvetkezd:

a. Az érintett az Adatkezelé dltal biztositoft, szdmara elérhetd Uton
keresztUl vagy modon egyeztethet az AdatkezelSvel az Adatkezel
szolgdltatasairdl és/vagy egyéb, kapcsolddd kérdésekrdl.

b. Adatkezeld részére a weboldalon keresztul megadott adatok e-mail-
ben jutnak el.

c. Az Adatkezeld az érintett kérdését megvdlaszolja és azt részére —
ugyanazon caz Uton, ahogyan az informdcio kérés érkezett, ha
érintett mashogyan nem rendelkezik — eljuttatja.

d. Erintett, az adatkezelés céljdval dsszhangban, dnkéntesen hozzdjdrul
ahhoz, hogy ha az informdcidkérés sordn elérhetéségéet megadta,
azon keresztUl Adatkezeld vele kapcsolatba Iépjen, hogy a kérdést
pontositsa, vagy azt részére megvdlaszolja.

10.3 Ajdnlatkérés?

1. Adatkezeld lehetévé teszi az érintettek szdmdra, hogy a kdvetkezdkben
részletezett adataik megaddsdaval az Adatkezel6tdl ajanlatot kérjenek.

2. Az ajanlatkérés dnkéntes hozzdjdaruldson alapul.

3. Az érintettek kére: Minden természetes személy, aki az Adatkezelétdl adott
szolgdltatds kapcsadn aqjdnlatot kér személyes adatainak megaddsa
mellett.

4. Az adatkezeléssel érintett adatok kore:
név*

e-mail cim*

targy*

Uzenet/kérdés tartalma*
telefonszédm

O oOoood

5. Az adatkezelés célja az érintett szdmdara megfeleld ajdnlat nyuljtésa és
kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:
a. Az érintett az Adatkezeld dltal biztositott, szadmara elérhetd Uton
keresztUl vagy modon elkUldi adatait az Adatkezeld részére.
b. Adatkezeld szadmdra a weboldalon keresztll megadott adatok e-
mail-ben jutnak el.
c. Az Adatkezeld az érintett ajanlatkérésére megfeleld ajdanlatot dolgoz ki,
vagy ha az ajanlataddshoz szikséges informdcio beszerzése, az

Zp *_gal jelzett adatok megadasa a szolgaltatas igénybevételének feltétele.



érintett dltal megadott elérhetdségen az érintettel kapcsolatba lép
és az informdcid birtokdban dolgozza ki az ajanlatot, majd azt
részére — ugyanazon az Uton, ahogyan az ajanlatkérés érkezett, ha
érintett mashogyan nem rendelkezik - eljuttatja.

d. Erintett, az adatkezelés céligval 8sszhangban, dnkéntesen hozzdjdrul
ahhoz, hogy ha az gjdnlatkérés sordn megadja elérhetdségét, azon
keresztUl Adatkezel6 vele kapcsolatba lépjen, hogy az ajanlatot
pontositsak, vagy hogy az érintett megrendelését megerdsithesse.

10.4 Munkapszicholdgiai szakértdi feladatokkal kapcsolatos adatkezelés3

1. Adatkezeld lehetdveé teszi az érintettek, valamint Partnerei sz&mdara, hogy
az dltala nyujtott munkapszichologiai szakértdi szolgdltatdsait igénybe
vegyék.

2. Az munkapszicholdgiai szakértdi vizsgdlatokon torténd részvétel dGnkéntes
hozzdjdruldson alapul.

3. Az érinteftek kdre: Minden természetes személy, aki adatainak dnkéntes
megaddsaval részt kivdn venni az Adatkezeld munkapszichologiai
szakértdi vizsgdlatan.

4. A kezelt adatok kore:
1 név*
szUletési id6*
lakcim*
anyja neve*
telefonszém
munkakdr megnevezése (Ujfelvételes, atvételes)
iskolai végzettséggel kapcsolatos adatok:
o iskolai végzettség, szakképzettség megnevezése
o be nem fejezett, vagy jelenleg is folytatott iskolai
tanuimdnyok meghatdrozdasa intézménynéyv, szak,
megszakitds oka segitségével
csaladi dllapot
hdzas-, illetve élettdrdsdnak kora, foglalkozdsa
gyermekek szédma, életkora
egészségi dllapottal kapcsolatos adatok:
o eddigilegsulyosabb megbetegedések, mitétek
o balesetek és kérlGlményeik
o érintett egészségi dllapota, panaszai o
szedett gydgyszerek megnevezése
o orvosi kezelés, ellendrzés okai, kdrilményei
o elmult évben betegdllomdanyban télt6tt idétartam

O Ooo0oo0o-dgo
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érintett tervei munkdjaval, életvezetésevel kapcsolatban

érintett munkdan kivUli idétoltése (hobbi, sport, stb.)

érintett sajat magardl, életvezetéserdl alkotott véleménye
jelenlegi és eddigi munkaviszonyok meghatdrozdsa munkahely
nevének, belépés idejének, beosztdsnak, munkaidd beosztdsnak,
tavozdas okainak segitsegével

1 adatok kezeléséhez hozzdjdruld nyilatkozat*

0 datum*

11 munkaalkalmassagi vizsgdlat eredményei

I I A

. Az adatkezelés célja az érintett munkapszichologiai tesztelése, a
teszteredmények kiértékelése, az érintett adott poziciora vald
alkalmassagdanak felmérése.

. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kévetkezd:

a. Partner az érintettet felkéri, hogy fdradjon el az Adatkezel6hoz
munkapszicholdgiai tesztvizsgdlatra, vagy az érintett felkérés nélkdl,
maga megy el az Adatkezelbéhdz, hogy megbizonyosodjék sajat
képességeirdl, eréssegeirdl é€s gyengesegeirdl.

b. Amennyiben Partner kéri az érintett részvételét, Ugy az érintettet
elére meghatdrozott idépontra kildi el az Adatkezeld dltal szervezett
munkapszicholdgiai tesztvizsgdlatra. Partner — a sajat adatvédelmi
szabdlyozasat betartva — elére elkUldheti, azaz tovdbbithatja az
Adatkezeld szamdra azon érintettek személyes adatait, akiket az
adott iddpontra meghirdetett tesztvizsgdlatra elklld. Ebben az
esetben az Adatkezeld lesz az adattovdbbitds cimzettie és a felé
tovdbbitott adatokat a jelen Szabdlyzat szerint kezeli.

c. Elképzelhetd az, hogy Adatkezeld Partnere munkaerd-kdlcsdnzéssel
foglalkozd vdllalkozds, aki egy harmadik személy megbizdsa alapjdn
toboroz munkaerét, €s a munkaerd-kolcsénzé Partner kéri az érintett
részvételét. Ebben az esetben a munkaerd-kolcsénzé Partner felé
tovdbbitja a munkaalkalmassagi  vizsgdlat  eredményét  az
Adatkezeld, és egyuttal felhivia az érintettek figyelmét, hogy a
Partner sajat adatvédelmi szabdlyozdsa alapjdn tovdbbithatja az
adatokat az &t megbizd vdllalkozds sz&dmdra, ezért e
adattovabbitassal  kapcsolatban  részletes  felvildgositast a
munkaerd-kdlcsdonzd Partner adhat.

d. Amennyiben érintett maga jelentkezik, akkor az informdaciokeérés,
ajanlatkérés, és dltaldban a kapcsolatfelvétel sordn megismeri a
tesztelés idopontjat, idépontjait, és a kivdlasztott iddpontra elfdrad
az elére meghatdrozott helyszinre.

e. Erintett a fent meghatdrozott, beazonositdsra szolgdld személyes
adatait megadja, kUlénleges személyes adatait (egészségUgyi
adatait) és személyes adataihoz kapcsolddd egyéb adatait
megadhatja az Adatkezeld sz&mdara



f. FErintett az adatkezeléshez hozzdjaruld nyilatkozatot ad, amelyben
hozzdjdrul adatainak Partner felé térténd tovdabbitdsdhoz (ha az
érintett Partner kérte fel a részvételre).

g. Brintett adatai megaddsan 10l tesztet, teszteket 1At ki,
munkapszichologiai vizsgdlaton/vizsgdalatokon vesz részt, amely(ek)
eredménye, mint az érintett személyérdl levonhatd kdvetkeztetés
szintén személyes adatnak mindsul.

h. Adatkezeld az igy gyUjtott adatokat feldolgozva, a szakmai
eléiradsoknak megfeleléen, betartva a vonatkozd etikai kddex
eldirdsait, munkaalkalmassagi szakvéleményt készit.

i. A szakvéleményt az érintett szamdara atadja, vagy ha az érintett
Partner kérte fel a részvételre, a Partner felé megkUldi.

j. Erintettnek joga van megismemi a rd vonatkozé adatokat, igy
érintett kérheti Adatkezel6tdl a szakvélemény szadmdra torténd
kiaddsat a jelen Szabdlyzat szerinti rendelkezések betartdsa mellett.
Adatkezeld ebben az esetben személyes taldlkozds alkalmaval
részletesen el is magyardzza a szakvélemény tartalmdt, érintett
eseflegesen felmerUld kérdéseit megvdalaszolja, igy telies korden
tdjékoztatja az érintettet.

k. Erintett egyébként az adatkezelés céljgval &sszhangban,
dnkéntesen hozzdjdrul ahhoz, hogy megadott elérhetdségein
keresztUl Adatkezeld vele kapcsolatba Iépjen a munkapszichologiai
teszttel kapcsolatos kérdések megvdlaszoldsaval kapcsolatban.

l.  Abban az esetben, ha érintett egészségugyi adatokat is megadott,
Ugy abban esetben a jelen Szabdlyzat egészséglgyi adatok
kezelésére vonatkozo rendelkezéseit is alkalmazni kell.

m. A papir alapon gyUjtdtt, tarolt személyes adatok kezelésére az
Iratkezelési Szabdlyzat rendelkezéseit kell alkalmazni a jelen
Szabdlyzat szabdlyainak betartdsa mellett.

10.5 Tandcsaddi feladatokkal kapcsolatos adatkezelés?

1. Adatkezeld lehetbvé teszi az érintettek szdmdara, hogy az dltala nyujtott
munkapszichologiai  szakértéi  szolgdltatdssal  kapcsolatos  tandcsadoi
szolgdltatdasait igénybe vegyék.

2. A tandcsaddson tértend részvétel dnkéntes hozzdjaruldson alapul.

3. Az érintettek koére: Minden természetes személy, aki részt vett a
munkapszicholdgiai vizsgdlaton és részt kivin venni az Adatkezeld
tandcsaddsan.

4. A kezelt adatok kore:
0 név*
7 telefonszdm

Wy *-gal jelzett adatok megadasa a szolgaltatas igénybevételének feltétele.



1 munkapszicholdgiai teszt adatai és eredményei

5. Az adatkezelés célja az érintett felé tandcsadds nyJjtdsa a
munkapszichologiai tesztek eredményére tekintettel és kapcsolattartds

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Erintett kérésére az Adatkezeld részletes tandcsaddst nyUjt a
munkapszichologiai tesztvizsgdlat eredményeire tekintettel arrdl,
hogy milyen munkakér, milyen feladat az, amely az érintett szdmara
testhezdlld, valamint arrdl, hogy milyen terGleteket érdemes
er&siteni, milyen képzéseken, tréningeken javasolt részt venni a jobb
eredmény, a fejlédés eldsegitésére.

b. Erintett kérdéseit az elére leegyeztetett id8pontban Adatkezels
megvdlaszolja, majd a tandcsaddst a felek lezarjdk.

10.6 Kamerarendszer

1. Az Adatkezel6 dltal Uzemeltetett Iroda terGletén kamera/kamerdk
Uzemel/Uzemelnek az érintettek személyi és vagyoni biztonsaga
érdekében. A kamera/kamerdk mukodtetésére az érintettek figyelmét
tajekoztatd tabla hivja fel.

2. Az adatkezelés jogalapja az érintett dnkéntes hozzdjdaruldsa az Adatkezeld
tabla formdjdban kihelyezett tdjékoztatdsa, valamint az roddban elérhetd
kameraszabdlyzata alapjagn. A hozzgjdrulds rautald  magatartds
formdjdban is megadhaté. Rautald magatartds kildndsen, ha az érintett a
kamerds térfigyeld rendszerrel érintett terlletre bemegy, illetve oftt
tartézkodik.

3. Az érintettek kére: Minden természetes személy, aki terfigyeld
kamerarendszerrel megfigyelt terGletre bemegy, illetve oft tartdzkodik.

4. A kezelt adatok kére: Az Uzemeltett kamerarendszer dltal régzitett érintetti
képmds, és egyéb személyes adatok.

5. Az adatkezelés célia a medfigyelt terUleten levéd vagyontargyakkal,
eszkdzokkel, berendezésekkel kapcsolatos vagyonvédelem, valamint
személyvédelem és az érintettek azonositdsa, tovabbd adott kamera
egyéb célija, amelyet a kameraszabdlyzat melléklete megnevez. Az
adatkezelés célja minden egyes kamera esetében kUIGN-kUIGN kerUl
meghatdrozdsra a vonatkozé kameraszabdlyzat mellékletében.

6. A felvétel taroldsanak helye, amennyiben az adat régzitésre kerdl: 2800
Tatabdnya, Komdromi utca 14. fszt. 2. szdm.

7. A kamerarendszer Uzemeltetésével kapcsolatban az Adatkezeld a jelen
Szabdlyzattdl formailag elkUlonUlé kameraszabdlyzatban rendelkezik azzal



a kikdtéssel, hogy a nevezett kameraszabdlyzat kizardlag a mindenkor
hatdlyos Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat rendelkezéseivel
egyutt  értelmezendd, a Kameraszabdlyzat az Adatvédelmi  és
Adatbiztonsagi Szabdlyzat mellékletének tekintend®.

8. A kamerarendszer dltal rdégzitett adatok tdaroldsdnak ideje a felvétel
idépontjatdl szdmitott 3 munkanap, amennyiben egydltaldn a rendszer az
adatokat rogziti.

10.7Weboldalra térténd reqisztrdcid?®

1. Adatkezelb lehetéve teszi az érintettek szdmdara, hogy weboldaldra
regisztrdlianak, megkdnnyitve a weboldalon keresztGl  elérhetd
szolgdltatdasok, elsésorban a forum, igénybevételének folyamatdt.

2. Aregiszirdcido dnkéntes hozzdjarulason alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld
weboldaldra énkéntesen, személyes adatainak megaddsaval regiszirdl.

4. A kezelt adatok kore:
1 név*
[ felhaszndlonév*
O e-mail cim*
0 jelszo*
11 férumhoz avatar kép

5. Az adatkezelés célja az érintett adatinak régzitése, jogosultsdgainak,
kedvezményeinek, hozzaférésének megaddsa, érvényesitése, ellendrzése,
a szolgdltatdsok igénybevételének  megkdnnyitése, valamint a
kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a. Erintett a weboldal egy meghatdrozott fellletén keresztil a fent
meghatdrozott adatait megadhatjia és azokat (kattintdssal)
eljuttathatja az Adatkezeld részére.

b. A megadott adatok a weboldalt kiszolgald szerverre titkositott
csaftorndan keresztUl jutnak el.

c. Adatkezel6 szamitdstechnikai rendszere a regisztradcid megerdsitése
érdekében automatikusan generdlt jelszot és aktivald e-mailt kild az
érintett dltal megadott e-mail cimre. Amennyiben az aktivacié 24
ordn  belil nem térténik meg, Ugy a megadott adatok
automatikusan térliésre kerGlnek.

d. A megerdésitést kdvetden, a megadott adatok az erre a célra
szolgdld elekironikus nyilvantartdsi rendszerbe rogzitésre kerllnek.

>A *-gal jelzett adatok megadasa a szolgaltatas igénybevételének feltétele.
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e. A megadott adatokat az Adatkezeld automatikusan dsszekapcsolja
az e-mail cimmel, jelszéval.

10.8 Bejelentkezés a weboldalon®

. Felhaszndld a weboldalra, a regisziradciot kdvetden, bejelentkezhet.

A bejelentkezés dnkéntes hozzdjdruldson alapul.

Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld
weboldaldra kordbban regiszirdlt, és oda Onkéntesen, személyes
adatainak megaddsdval belép.

A weboldalon keresztUl torténd bejelentkezés esetén az Adatkezeld az
aldbbi adatok rendelkezésre bocsatdsat kéri/kérneti az érintettdl:
regisztracio sordn megadoft név*

jelszé*

Az adatkezelés célja a weboldalra bejelentkezd érintettek azonositasa,
jogosultsagainak biztositasa, ellendrzése, kordbban megadott megadott
adatinak — szUkség szerinti — mdédositdsa, valamint kapcsolattartds.

. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamait:

a. Erintett a weboldal egy meghatdrozott fellletén keresztil a fent
meghatdrozott adatait megadhatja és azokat (kattintassal)
eljuttathatja az Adatkezeld részére.

a. A megadott adatok a weboldalt kiszolgdld szerverre titkositott
csatorndn keresztUl jutnak el.

b. Amennyiben a név és jelszé pdros létezik, gy a szerver a felhaszndlot
beengedi az oldalra.

c. Amennyiben az érintett a jelszavdat elfelejtette, Ugy lehetdsége van a
jelszavat Uj jelszéra cserélni, ha a weboldal erre a célra létrehozott
funkcidjat haszndlva egy Uj, véletlenszerGen generdlt jelszét kildet az
e-mail cimére.

d. Erintett, amennyiben kordbban adataiban médosulds tértént, Ugy a
bejelentkezést kdvetden, adatait mdédosithatja a weboldal erre a
célra kialakitott fellletén. A modositott adatok fitkositott csatorndn
jutnak el az Adatkezeld erre a célra rendszeresitett rendszerébe.

10.9 Férumhaszndlat’

. Erintett az Adatkezeld weboldaldn elektronikusan elérnetd férumhoz

véleményt, megjegyzést irhat, témakort indithat a kdvetkezdkben
meghatdrozott adatainak megaddsdval pdrhuzamosan.

6 *_gal jelzett adatok megadasa a szolgaltatas igénybevételének feltétele.
A *-gal jelzett adatok megadasa a szolgdltatds igénybevételének feltétele.



2. A forumhaszndlathoz térténd regisztracio, a bejelentkezés és a forumhoz
torténd hozzdszolds dnkéntes hozzdjdruldson alapul.

3. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld dltal
biztositott forumhoz hozzd kivan szolni, ezért személyes adatainak
megaddsaval regisztrdl, bejelentkezik.

M

A kezelt adatok kore
néev*

O e-mail cim (publikalasra kerdl, ha a regisztracio sordn az érintett ezt kildn
kérte)

O témakdr, hozzdszolds, vélemény

]

5. Az adatkezelés célja az, hogy az érintett az Adatkezelé férumdaban
bejegyzés, hozzaszolds, igy vélemény kinyilvanitdsa, tovdbbd Adatkezeld
részérdl kapcsolattartds az érintettel.

6. Erintett tudomdsul veszi, hogy a férumot mds érintettek és harmadik
személyek is elérhetik, ezért a forum haszndlataval kifejezetten hozzdjarul
ahhoz, hogy a férumhaszndlat soran a regisztracidokor megadott nevet, (e-
mail cimet), valamint a férumhaszndlat sordn fogalmazott megjegyzést,
véleményt mads érintettek vagy harmadik személyek is megismerhessek.
Tekintettel arra, hogy Adatkezelé a forumban megjelend adatokat nem
vizsgdlja, de elérhetévé teszi, ezért a férum haszndlatdért Adatkezeld
felel6sseget nem vdllal. Ennek megfeleléen érintett a férumot
kdérGltekintéen kell, hogy haszndlja.

10.10  Munkatdrsi adatok nyilvantartdsa®

1. Adatkezeld a hatdlyos jogszabdlyok eldirdsai alapjan kdteles adatokat
felvenni, és adatokat datadni az adohatdsdg irdnydba  biztositdsi
jogviszony, igy munkaviszony |étesitése, egyszerUsitett foglalkoztatds vagy
megbizdsi jogviszony esetén.

2. A jogviszony létesitése dnkéntes hozzdjdaruldson alapul, de az adatkezelés
kotelezd az addzdas rendjérdl szold 2003. XCII. térvény 16.§ 4. bekezdése
alapjdan, valamint az egyszerUsitett foglalkoztatdsrdl szold 2010. évi LXXV.
torvény 3. és 11.§ alapjan.

3. Az érintettek kdére: Minden természetes személy, aki az Adatkezeldvel
munkaviszonyt, vagy egyéb jogviszonyt Iétesit, amellyel kapcsolatban az
Adatkezeldnek bejelentési kotelezettsége fakad.

4. Kezelt adatok kére munkaviszony esetén:
~csaladi és utonév*

A *-gal jelzett adatok megaddsa és dtadasa az addhatdsag részére jogszabaly erejénél fogva kotelezds.



szUletési hely

szUletési ido*

anyja neve*

lakcim*

addazonositd jel*

TAJ sz&Gm

a végzettség, szakképzettség, szakképesités, tovabbd az ezt igazold
okiratot kibocsatd intézmény neve és az okirat szadma*
FEOR szdm*

biztositdsi jogviszonydnak kezdete, kdédja, megszinése*
biztositds szUnetelésének idétartama*

heti munkaid&*

bruttd személyi bér*

nettd személyi bér*

bankszamlaszdm

személyazonositd igazolvdny szadma

telefonszém

e-mail cim

érintett személyes képmadsa

idegen nyelv tuddsa

munkakdr, munkakori leiras

vezetdi megbizdsok

gyakornoki idd, vizsga, probaidd

fegyelmi eljards, bUntetés, felmentés

bUntetett el6élet

fizetési fokozat

tudomanyos kutatds (publikacid)

mUvészeti alkotdi tevékenység

munkdban 161ttt idd

munkaviszonyba beszadmithatd idd

besoroldssal kapcsolatos adatok

kapott kitUntetések, dijak és mas elismerések, cimek

I A [ |
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Kezelt adatok kdre egyszerl foglalkoztatds esetén:
csaladi és uténév*

szUletési hely*

szUletési id6*

anyja neve*

lakcim*

addazonositd jel*

TAJ sz&dm*

egyszerUsitett munka jellege*

munkakdr megnevezése*

munkaviszony kezdete és megszinésének napja*
alkalmi munka esetén a ledolgozott munkadrdk szédma/nap
(naponként)*

1 rendes munkaidd

O O0oooooogQgo
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brutté személyi alapbér*
nettd személyi alapbér*
bankszamlaszdm
munkaveégzes helye

. Kezelt adatok kére megbizdsi jogviszony esetén:

O oo ogoooo4o0ooQgQgoogdg

csaladi és utonev*

szUletési hely*

szUletési id6*

anyja neve*

lakcim*

addazonosito jel*

TAJ sz&m*

jogviszony kezdete*

FEOR sz&m*

biztositasi jogviszonydnak kezdete, koddja, megszinése*
biztositds szUnetelésének idétartama*
heti munkaid&*

brutté megbizasi dij *

nettd megbizdsi dij*

bankszamlaszém

munkaveégzes helye

. Az adatkezelés célja a jogszabdlyok szerinti kdtelezettségek teljesitése.

. Adatkezelé az adatokat a Munkatdrs kilépésének naptdri éve vegétdl
szamitott 5 évig tartja nyilvdn azzal, hogy a munkalgyi-, bér- és
tarsadalombiztositdsi nyilvantartdsokat leselejtezni tilos.

. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a. Adatkezeld az érintettet tajékoztatja, hogy az adod- és vamhatdsag

felé, torvényen alapuld bejelentési kdtelezettsége van a kdtelezben
megadandd adatok vonatkozdsdban, amelyet az érintett irGsban
tudomasul vesz.

. Amennyiben érintett nem kivanja tudomdasul venni a térvényi

kotelezettseégek teljesitését, azokhoz nem jdrul hozzd, vele
munkaviszony, egyszerUsitett  foglalkoztatdsi  jogviszony, vagy
megbizdsi jogviszony nem |étesithetd.

. A tudomdsulvételt kdvetden, érintett, a jovébeni Munkatdrs,

munkaviszonyt, egyszerUsitett foglalkoztatdsi jogviszonyt, megbizdsi
jogviszonyt létesit az Adatkezeldvel vonatkozd szerz6dés kodtéséve,
amelyet Adatkezelé az Iratkezelési Szabdlyzat szerint letdrol.

. Adatkezeld a térvényi kotelezettségeket teljesitendd, a kdtelezden

megadandd adatokat a sajat addazonositd szdmdnak, nevének,
elnevezésének, székhelyének, telephelyének, Iakdhelyének,
tovabbd jogelddje nevének és addszdmdnak kodzlésével, azilletékes
elséfoku dllami adod- é€s vamhatdsagnak elektronikus Uton



vagy az erre a célra rendszeresitett nyomtatvdnyon bejelenti, tehdt
az adatokat atadja.

10.Az Adatkezeld dltal térténd, az Adatkezeld Munkatdrsaival kapcsolatos
adatkezelés soran biztositani szUkséges, hogy az adatokat kizardlag azon
Munkatdrs(ak) kezelje/kezeljek, aki(k)nek az egyes, szUkséges muUveletek
végzése sordn az adatkezelése elengedhetetien.

11.Amennyiben az Adatkezeld Munkatdrsaira vonatkozé adatok kezelése
nem szikséges az egyes Munkatdrsak feladatainak elldtdsdhoz, azokat
mas Munkatdrsak nem ismerhetik meg.

12.Munkatdars, kUOlondsen, ha adatgazda is egyuttal, a jelen Szabdlyzatot,
vonatkozd egyéb belsé szabdlyzatokat, utasitdsokat és egyebeket a
jogviszony kezdetének napjan, de legkésébb az elsé munkdban téltott
napon kdtelesek megismerni.

10.11 EgészséqUayi adatokkal, egészséqUayi dokumentdcidokkal
kapcsolatos adatkezelés?

1. Erintett kordbbi é&s jelenlegi egészséglgyi adatait, egészségigyi
dokumentdciot elbzetesen és onkéntesen feltdrhatja az Adatkezeld
szadmdara a munkapszichologiai teszt sordn az Adatkezeld tajékoztatdsa
céljaval.

2. Az egészségUgyi adatok, dokumentdciok feltardsa dnkéntes
hozzdjdruldson alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld részére
egészségUgyi adatait, dokumentaciojat feltarja.

4. Az adatkezeléssel érintett adatok kore:
7 munkapszicholdgia teszt soran felvett személyes adatok
1 egészségugyi adat/dokumentdacio, nevezetesen:
o eddigilegsulyosabb megbetegedések,
muUtétek o balesetek és kdriiményeik
o érintett egészségi dllapota, panaszai o
szedett gydgyszerek megnevezése
o orvosi kezelés, ellendrzés okai, kdrilményei
o elmult évben betegdllomdanyban télt6tt idétartam

5. Az adatkezelés kdzvetlen célja a munkakori alkalmasség prognosztizaldsa,
az esetleges kontraindikdlo tényezdk feltdardsa.

oA *-gal jelzett adatok megadasa a szolgéltatas igénybevételének feltétele.



6. Az egészségugyi adatokat a Munkatdars a feladatai elldtasdhoz szUkséges
meértékben megismerheti, kezelheti.

7. EgészségUgyi adatokkal, dokumentdciéval kapcsolatos garancidlis
szabdlyok, amelyeket Adatkezeld messzemendkig betart:

a. Amennyiben az Adatkezeld tudomdasdara jut egészségugyi adat, Ugy
azok kezelését az Adatkezeld a 2011. évi CXII. torvényben és az
egészséglgyi és a hozzdjuk kapcsolddd személyes adatok
kezelésérdl és véedelmérdl szold 1997. évi XLVI. térvényben
foglaltaknak megfeleléen kezeli a kdvetkezdk szerint:

i. Az egészséglgyi dokumentdaciot és egészségugyi adatot a
1997. évi XLVII. térvény 30. § 1. bek. alapjan legaldbb 30 évig,
ii. azdrdjelentést legaldbb 50 évig,
ii. aképalkotd diagnosztikai eljarassal készult felvételt az annak
készitésétdl szamitott 10 évig,
iv. a felvételrdl készitett leletet a felvétel készitesétdl szamitott 30
évig kell az Adatkezel6nek megdriznie.

b. Adatkezeld kizdrélag a legszikségesebb egészségugyi adatokat
veszi fel, de az érintett természetesen ennél bdévebb adatokat
fedhet fel a szamdra, amelyeket szintén a fentiek szerint megtartani
koteles.

c. Adatkezeld és a képviseletében eljdré Munkatdrs a tudomdsdra
jutott orvosi titkot kdteles megtartani.

d. Egészségugyi adatokat adatfeldolgozd szdmdra az Adatkezeld nem
ad at.

e. Egészsegugyi adatokat, dokumentdaciot (pontosabban annak
mdasolatdt) kizardlag abban az esetben tovabbit,

i. ha érintett a tovdbbitdshoz kifejezetten, &nkéntesen és
iradsban hozzdjdrult a tovdbbitds cimzettienek tudatdaban (pl.
Partner felé); vagy

ii. életveszély esetén, vagy

ii. ha az egészségugyi és személyazonositd adat tovabbitdsa
torvényi kotelezettség teljesitéséhez szUkséges.

f. Erintett jogosult t¢jékoztatdst kapni a szolgdltatdssal dsszefiggésben
torténd adatkezelésrdl, a rd  vonatkozd egészségugyi  és
személyazonositd  adatokat megismerheti, az egészségugyi
dokumentdcidba betekinthet, valamint azokrdl mdsolatot kaphat.

g. A fent nevezett tdjékoztatds joga az érintett elldtdsanak idétartama
alatt és azt kdvetéen az érintett dltal irdsban felhatalmazott
szemeélyt is megilleti.

8. Adatkezeld és Munkatdrs mentesUl a titoktartdsi kdtelezettség aldl, ha
a. az egészségugyi és személyazonositd adat tovdbbitdsdhoz az
érintett, illetve torvényes képviseldje irdsban hozzdjarult, az abban
foglalt korlatozasokon belll, valamint
b. az egészseéglgyi é€s személyazonositd adat tovdabbitdsa térvényi
kbtelezettség.



9.

N P

4.

5.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a. Adatkezeld lehetdséget teremt arra, hogy az érintett egészségUgyi
adatokat, egészséglgyi dokumentdcidt osszon meg az
Adatkezeldvel.

b. Az egészségugyi adatot, dokumentdciot az Adatkezeld rogziti,
érintett elézetes és irdsbeli hozzdjdruldsaval tovdbbitjia a Partner
iradnyaba (ha ez relevdns).

c. Adatkezeld az adatbiztonsag kdvetelményeinek teljesitésére kiemelt
figyelmet fordit az egészségugyi adatok, dokumentdcid
vonatkozasaban.

10.12  Panaszkezelés!O

. Adatkezelé biztositja, hogy az érintett a megrendelt szolgdltatasra,

és/vagy Adatkezeld magatartdsdra, tevékenységére vagy mulasztasdra
vonatkozd panaszat széban (személyesen, telefonon) vagy irdsban
(személyesen vagy mds dltal dtadott irat Utjdn, postai Uton, elektronikus
levélben) kdzdlhesse.

Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az a megrendelt
szolgdltatasra, és/vagy Adatkezeld magatartasdara, tevékenységére vagy
mulasztdsdra vonatkozd panaszdt széban vagy irdsban kdzolni kivanja.

. A kezelt adatok kére panaszbejelentés esetén:

panasz azonositoja

név*

panasz beérkezésének idépontja*
telefonszém

a hivas idépontja*

a beszélgetés sordn megadott személyes adatok
szamldzasi/levelezési cim
panaszolt termék/szolgdltatas
csatolt dokumentumok

panasz oka*

maga a panasz*

Az adatkezelés célja a panasz kdzlésének lehetévé tétele, valamint a
kapcsolattartas.

Az adatkezeléssel érintett tevékenyseg és folyamat a kdvetkezd:
a. Erintett panaszat szoban (személyesen, telefonon) vagy irdsban
(személyesen vagy mds dltal atadott irat Utjdn, postai Uton,
elektronikus levélben) k&zli az Adatkezeldvel.

105 *-gal jelzett adatok kotelezGek.



b. Amennyiben érintett panaszat szoban teszi meg, Ugy arrdl az
Adatkezeld panaszbejelentd nyomtatvényt, vagy annak
tartalmdaval megegyezd jegyzdkdnyvet vesz fel.

c. Amennyiben érintett panaszat irdsban kivanja megtenni, Ugy
arra lehetdsége van.

d. Adatkezel6 a panaszt feldolgozza, és a lehetd legrévidebb iddn
belll megvdlaszolja.

e. Adatkezeld torekszik az esetlegesen felmertlé panaszok mieldbbi,
kbzbs érdekek szerinti rendezésére.

f. Adatkezelb a panaszrdl felvett jegyzdkdnyvet és a valasz mdasolati
példdanydt a felvételUktdl szamitott 5 évig kezeli a vonatkozd és
hatdlyos 1997. évi CLV. térvény 17/A § 7. bek. alapjdn,
kotelezden.

10.13 Weboldal Idtogatdsi adatok

I.  Hivatkozdsok és linkek

. Adatkezeld weboldala olyan linkeket is tartalmazhat, amelyek olyan
oldalakra mutatnak, amelyeket nem az Adatkezeld Uzemeltet, csupdn a
|dtogatdok tdjékoztatdsat szolgdljdk. Az Adatkezeldbnek nincs semmi
befolydsa a partner cégek dltal Uzemeltetett weboldalak tartalmdra és
biztonsagdra igy nem is tartozik felelésséggel azokeért.

. Kérjuk, tekintse at az On dltal I[Gtogatott oldalak adatkezelési Szabdlyzatdt,
iletve adatvédelmi nyilatkozatdt mieldtt az adott oldalon az adatait
bdrmilyen formdban megadnd.

lI. Cookie-k

. Adatkezeld tekintettel a 2003. évi C. torvény 155.§ 4. bekezdésében
foglaltaknak, miszerint ,,Egy el&fizetdnek vagy felhaszndlonak elekfronikus
hirk6zl6 véegberendezésén csak az érintett felhaszndld vagy eldfizetd
vildgos és teljes kord - az adatkezelés céljara is kiterjedd - tdjékoztatasat
kdvetd hozzdjdruldsa alapjan lehet adatot tdrolni, vagy az ott tdarolt
adathoz hozzdfémi” a kdvetkezd tdjékoztatdst adja az dltala haszndlt
analitikai eszkdzokkel, azaz cookie-kkal (magyarul: suti) kapcsolatban.

. Adatkezeld a kdvetkezd cookie-kat haszndlja, amelyek céljat aldbb
hatdrozza meg:
a. FeltétlenUl szUkséges cookie-k
i. Azilyen cookie-k nélkUlozhetetlenek a weboldal megfeleld

mUkddéséhez. Ezen cookie-k elfogaddsa nélkil Adatkezeld
nem fudja garantdini a weboldal elvartaknak megfeleld
muUkddését, sem pedig azt, hogy minden, a felhaszndld
dltal keresett informdcidhoz a felhaszndlé hozzd fog jutni.



i. Ezek a cookie-k nem gyUjtenek be személyes adatokat az
érintettdl vagy olyan adatokat, amelyek marketing célokra
hasznalhatok fel.

ii. FeltétlenUl szUkséges cookie-k példdaul a Teljesitmény
cookie-k, amelyek informdciét gydjtenek arrdl, hogy a
weboldal megfelelben mUkodik-e, mUkddésében
tapasztalhatoak-e hibdk. Az esetleges hibdk jelzésével az
Adatkezeld segitségére vannak a weboldal
tokéletesitéséhez, illetve jelzik, hogy melyek a weboldal
legnépszerdbb részei.

b. Funkciondlis cookie-k

i. Ezek a cookie-k biztositjigk a weboldal érintett igényeire
szabott kdvetkezetes megjelenését, és megjegyzik az
erintett  dltal  vdlasztott  bedllitdsokat  (példdul:  szin,
betiméret, elrendezés).

c. Célzott cookie-k

i. A célzott cookie-k biztositjigk azt, hogy a weboldalon
megjelend hirdetések igazodjanak az érintett érdeklddési
kéréhez. A weboldalon elsésorban az Adatkezeld dltal
nyUjtott  szolgdltatdsokhoz, termékekhez kapcsolddd
hirdetések taldlhatdok és az érintett szdmdra kedvezdbb
ajanlatok elérésenek megkdnnyitéset szolgdljak.

d. Harmadik fel altal biztositott cookie-k

i. Eléfordulhat, hogy a weboldalon megjelenik olyan,
harmadik fél — példdul egy kdzdsségi oldal - dltal biztositott
cookie, amely lehetévé teszi az adoft tartalom
megosztasat  vagy kedvelését, és amivel olyan
informdciokat kild a harmadik fél szadmdra, amiket az
késdbb arra haszndlhat fel, hogy mds weboldalakon is
hirdetéseket jelenitsen meg az érintett sz&dmdara.

5. A cookie tovabbd segit a weboldal ergondmia kialakitdsdnak

javitadsaban, felhaszndldbardt weboldal kialakitdsaban, a Idtogatdok online
élményének fokozdsa érdekében.

lll.  Analitika, Facebook pixel (képpont)

. Adatkezeld a weboldalba, (vagy annak bdrmely aloldaldba) Ugynevezett
Facebook pixel (kordbban konverzidkdvetési képpont)  eszkdz
haszndlataval JavaScript-kédot agyaz be, amely Uzenetet kUld a
Facebook-nak, amikor a felhaszndlod felkeresi az oldalt vagy véegrehajt oft
egy muUveletet. Ez egyrészt az Adatkezeld rekldmra forditott koltségei
megtérilésének értelmezését segiti, masrészt megkdnnyiti, hogy olyan
felhaszndldk szdmdra jelenitse meg hirdetéseit, akiknél nagyobb
valdszinUségu a Facebook-on kivUli konverzié. A Facebook pixelt személyes
adatokat nem gyUjt, nem tarol, nem tovdbbit. A Facebook pixel



haszndlatdardl, mikddésérdl a www.facebook.com oldalon taldlhatd
bévebb informdacio.

IV. Facebook remarketing

Adatkezeld a weboldalba, (vagy annak bdrmely aloldaldba) kodkészletet
helyez el, amelynek célia az, hogy az adott weboldalt Idtogatd
felnaszndld szamdra az Adatkezeld rekldmija, hirdetése elérhetdvé valjon
akkor, mikdézben a Facebook-ot haszndlja. A Facebook remarketfing
koddkészlet személyes adatokat nem gyUjt, nem tdrol, nem tovdbbit. A
kodkészlet haszndlatdrdl, muikodeéserdl a www.facebook.com oldalon
taldlhatd bévebb informdcio.

V. Google Adwords remarketing

Adatkezeld a weboldalba, (vagy annak bdrmely aloldaldba) kodkészletet
helyez el, amelynek célja az, hogy az adott weboldalt Idtogatd
felhaszndld szdmdra az Adatkezeld rekldmija, hirdetése elérhetévé valjon
akkor, mikdzben a Google Display Hdlézat webhelyein bdngésznek,
és/vagy az Adatkezelbére, vagy az Adatkezeld szolgdltatasaival
kapcsolatos kifejezésre keresnek a Google rendszerében. A kodkészlet
személyes adatokat nem gyUjt, nem tdrol, nem ftovdbbit. A kodkészlet
haszndlatardl, mUkddésérdl a http://support.google.com oldalon taldlhatd
bévebb informdcid.

. Mindezek alapjan, az Adatkezel6 az analitikai rendszereket nem haszndlja

személyes adatok gyuUjtésére.

10. Adatkezeld felhivia a felhaszndlok figyelmét, hogy a legtdébb internetes

bdngészd automatikusan elfogadja a cookie-kat, a Idtogatdknak
azonban lehetéségik van ezeket kitérdlni, vagy automatikusan
visszautasitani.

11.Mivel minden bdéngészé eltérd, a felhaszndld egyénileg, a bdngészd

eszkdztar segitségével dllithatja be a cookie-kal kapcsolatos preferencidit.

12. Adatkezel6 felhivia a felhaszndldk figyelmét, hogy elképzelhetd, hogy

2.

bizonyos tulajdonsadgokat nem tudnak haszndlni a weboldalon,
amennyiben Ugy ddéntenek, hogy nem fogadjdk el a cookie-kat.

11.ADATFELDOLGOZAS, ADATATADAS ES -TOVABBITAS

. F&szabdly alapjdn Adatkezeld kiUlsé adatfeldolgozét nem vesz igénybe, az

dltala kezelt adatokat maga dolgozza fel.

Abban az esetben, ha Adatkezeld kdnyvelési, bérszamfejtési feladatokkal,
és/vagy kézbesités, csomagkiszdllitas, tarhely/szerverszolgdltatds,



rendszergazdai vagy egyéb, adatfeldolgozdi feladatnak mindsuld
feladatokkal harmadik személyt biz meg, akkor e partner, mint
adatfeldolgozd adatai a Szabdlyzat | sz. mellékletében kerUlnek
meghatdrozdsra.

3. Abban az esetben, ha Adatkezeld adatfeldolgozdt vesz igénybe, Ugy a
kdvetkezd szabdlyokat kell betartani és betartatni:

a. Az adatfeldolgozé szdmdara az adatkezelési mUveletekre
vonatkozo utasitdsok jogszerdseégéért az Adatkezeld felel.

b. Az adatfeldolgozd tevékenységi koérén belll, valamint az
Adatkezelé dltal meghatdrozott keretek kozott feleldés @
személyes adatok  feldolgozdasdért, megvdaltoztatasdert,
térléséért, tovabbitasdért és nyilvanossagra hozataldért.

c. Az adatfeldolgozd tevékenységének ellatasa sordn mads
adatfeldolgozdt nem vehet igénybe.

d. Az adatfeldolgozd az adatkezelést érintd érdemi dontést nem
hozhat, a tudomdsdra jutott személyes adatokat kizardlag az
Adatkezeld rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljdra
adatfeldolgozdst nem végezhet, tovdbbd a személyes adatokat
az Adatkezeld rendelkezései szerint kdteles tarolni €s megdrizni.

e. Az EU 2016/679 Rendelet 33. cikk. 2. bek. alapjadn az
adatfeldolgozd az adatvédelmi incidenst, az arrdl vald
tudomadsszerzését kdvetdéen indokolatlan késedelem nélkUl
bejelenti az Adatkezeldnek.

4. Adatok tovdbbitdsdra, valamint az Adatkezeld dltal kezelt adatbdzis mds
adatkezelbvel torténd dsszekapcsoldsdra csak az érintett hozzdjdruldsa,
vagy jogszabdly felhatalmazdsa alapjan kerdl sor.

5. Adatkezel6 személyes adatot csak akkor tovdbbit, ha annak jogalapja
egyértelmU, célja, és az adattovdbbitds cimzettignek a személye
meghatdrozott.

6. Az érintett hozzdjdruldsdhoz kdtott adattovabbitds esetén az érintett a
nyilatkozatdt az adattovdbbitdssal  érintett  minden adat, az
adattovdabbitds cimzettje, célja, adatkezelés varhatd ideje ismeretében
adja meg.

Adattovdbbitds Adatkezeld szervezetén belll

7. Adatok Adatkezeldn belll tértend tovdbbitdasa kizardlag Ugy térténhet, ha
a tovabbitani kivant adat(ok)hoz a cimzett adatgazddnak is van



hozzaférési jogosultsdga. Az adatgazda a tovabbitdst megeldzéen koteles
beszerezni a cimzett adatgazda hozzaférési jogosultsagdaval kapcsolatos
informdciokat.

Adattovdbbitds az Adatkezel6tol eltérd harmadik fél felé

8.

Adatkezeld az érintett dltal meghatdrozott adatait szerzbédéses Partnerei
szamdra akkor tovabbithatja, ha az Adatkezeld az adattovdbbitds eldtt a
Partnert az érintett sz&imdra megnevezte, a varhatdé adatkezelési iddt,
valamint célt meghatdrozta és érintett az adattovabbitdshoz hozzdjarult.
Adatkezel6 a Partnereket tdjekoztatd Utjan is megnevezheti, ha azt
elérhetévé teszi az érintettek szadmdra. Adatkezeld Partnerei a Szabdlyzat I.
sz. mellékletében kerllinek meghatdrozdsra.

. Az el6z6 pontnak megfeleléen, Adatkezeld kizdrolag azokat az adatokat

tovdbbithatja Partnerei szdmdra, amelyekhez érintett elbzetesen
hozzdjdrult.

10. Adatkezeld minden téle elvarhatdét megtesz annak érdekében, hogy

11

érvényre juttassa az adatvédelem elveit és a célnak megfeleld, de a
lehetd legkevesebb adatot tovabbitsa Partnerei irdnydba.

.Adatkezel6 a jogszabdlyi felnatalmazdson alapuld adattovdabbitdsokon

tUl, az érintetti felhatalmazds alapjdn és kérében tovdbbithat adatot, ezért
a mds szadmdra torténd, tovabbd a felhatalmazdson kivil esdé mds adat
tovdabbitdsa tilos.

12.ADATBIZTONSAG, A SZEMELYES ADATOK TAROLASA, AZ
INFORMACIOBIZTONSAG

. Személyes adat csak a 10. fejezet szerinti tevékenységekkel ésszhangban,

az adatkezelés célja szerint kezelhetd.

Adatkezeld gondoskodik az adatok biztonsagdrdl. Ennek érdekében
megteszi a szUkséges technikai és szervezési intézkedéseket az informatikai
eszkdzok Utjdn tarolt adatdllomdnyok tekintetében.

Adatkezeld gondoskodik arrél, hogy a vonatkozd jogszabdlyokban eldirt
adatbiztonsagi szabdlyok érvényesUljenek.

Ugyancsak gondoskodik az adatok biztonsdgdrdl, megteszi azokat a
technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljdrdsi
szabdlyokat, amelyek az irdnyadd jogszabdlyok, adat- és titokvédelmi
szabdlyok érvényre juttatdsdhoz szUkségesek.

Adatkezeld az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan
hozzdférés, megvdaltoztatds, tovdbbitds, nyilvanossdgra hozatal, torlés



vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmistlés és sérulés,
tovdbbd az alkalmazott  technika  megvdltozdsdbdl  fakadd
hozzaférnetetlenné valdas ellen.

6. Az adatbiztonsadg szabdlyainak érvényestlésérdl az Adatkezeld jelen
szabdlyzattdl tartalmilag és formailag elkGIoNUI6 szabdlyzatok, utasitdsok,
eljardsi rendek Utjan is gondoskodhat.

7. Adatkezel6 a vonatkozd jogszabdlyokban, a jelen Szabdlyzatban és
egyéb, adatvédelemmel kapcsolatos szabdlyzatokban és egyebekben
meghatdrozott, az adatbiztonsdg magas foku érvényesiUlését biztositd
rendben koteles eljarni.

8. Adatkezeld az adatbiztonsdg feltételeinek érvényesitése érdekében
gondoskodik az érintett Munkatdrsak megfeleld felkészitésérdl, ha
Munkatdarsat foglalkoztat.

9. Adatkezeld az adatok biztonsagdat szolgdld intézkedések
meghatdrozdsakor és alkalmazdsakor tekintettel van a technika
mindenkori fejlettségére és tobb lehetséges adatkezelési megoldds kdzUl
azt vdlasztja, amely a személyes adatok magasabb szintG védelmét
biztositja, kivéve, ha az ardnytalan nehézséget jelentene.

10. Az Adatkezeld az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kdrében
gondoskodik kUldndsen:

a. A jogosulatian  hozzaférés  elleni védelmet  biztositd
infézkedésekrdl, ezen belUl a szoftver és hardver eszk6zok
vedelmérdl, illetve a fizikai védelemrdl (hozzaférés vedelem,
hdlézati védelem);

b. Az adatdllomdnyok helyredllitGsanak lehetdseégét  biztositd
intézkedésekrdl, ezen belll a rendszeres biztonsdgi mentésrél és a
masolatok  elkUlonitett, biztonsdgos kezelésérdl  (tUkrozés,
biztonsagi mentés);

c. Az adatdllomdnyok virusok elleni védelmérdl (virusvédelem);

d. Az adatdllomdnyok, illetve az azokat hordozd eszkdzok fizikai
védelmérdl, ezen belll a t0zkdr, vizkar, vildmcsapds, egyéb elemi
kar elleni védelemrdl, illetve az ilyen események kdvetkeztében
bekdvetkezd kdrosoddsok helyredllithatdsagdardl  (archivalds,
tGzvédelem).

11.Az Adatkezel6 a személyes adatok kezeléséhez a szolgdltatds nyujtdsa
sordn alkalmazott informatikai kérnyezetet oly médon biztositja, hogy
a. az érintett dltal megadott személyes adatokat csak és kizardlag a
jelen szabdlyzatban meghatdrozott adatokkal és mabdon
kapcsolja dssze.
b. gondoskodik arrél, hogy a személyes adatokhoz az Adatkezeldnek
csak olyan munkatdrsai férienek hozzd, akiknek ez



munkakori kotelezettsegUkbdl fakado feladatuk ellGtdsdhoz
elengedhetetlendl szUkséges.

c. az adatok valamennyi modositdsa a modositds iddpontjdnak
megjeldlésével kerUl sor.

d. a hibds adatok az érintett erre irdnyuld kérelme alapjdn 24 érdn
belUl térlésre kerUlnek.

e. az adatokrdl biztonsagi mentés készUl.

12.Az Adatkezel6 az adatok kezelése - igy kUlGndsen azok tdroldsa,

helyesbitése, torlése - az érintett tdjékoztatds kérése, illetve filtakozdasa
sordn az elvart védelmi szintet nyyjtja.

13. Adattovdbbitasra az érintett hozzdjdruldsaval, érdekeinek sérelme nélkdl,

bizalmasan, az ennek teljes mértékben megfeleld informatikai rendszer
biztositdsa mellett kerUl sor az adatkezelés céljanak, jogalapjanak és
elveinek betartdsa mellett. Az érintett személyes adatait hozzdjdruldsa
nélkUl az Adatkezeld nem tovdabbitja, harmadik személy részére nem teszi
hozzaférnetdve, kivéve, ha ezt jogszabdly kdtelezben irja eld.

14.Az érintett egyéb, vele kdzvetlenUl, vagy kdzvetve kapcsolatba nem

1.

hozhatd, beazonosithatatlon - a tovdbbiokban anonim - adatok
személyes adatnak nem mindsUlnek.

13.AZ ADATKEZELO NYILATKOZATAI

Az Adatkezeld kijelenti, hogy

a. az adatkezelés sordn az informdacids dnrendelkezési jogrol, és az
informdcidszabadsagrol szOI6  2011.  évi CXII. torvény
rendelkezéseinek megfeleléen jar el.

b. az adatkezelés sordn az Adatkezeld tudomdsdra jutott személyes
adatokat kizardlag azok a Munkatdrsak ismerhetik meg, akiknek az
adott adatkezeléssel kapcsolatban feladatuk van.

c. gondoskodik arrél, hogy a mindenkor hatdlyos szabdlyzat az érintett
részére folyamatosan hozzdaférhetd legyen, ezzel érvényre juttatva
az atlathatdsdag elvét és eldzetes tajekoztatds kdtelezettségét.

d. a weboldal a Idtogatdk személyes adatait bizalmasan, a hatdlyos
jogszabdlyi eldirdsokkal &sszhangban kezeli, gondoskodik azok
biztonsagardl, technikai és szervezési intézkedéseket tesz, valamint
az adatvédelem elveinek maradéktalan betartdsa érdekében
eljarasi szabdlyokat alakit ki.

e. az érintettek személyes adatait bizalmasan, a hatdlyos jogszabdlyi
eldirdsokkal 6sszhangban kezeli, gondoskodik azok biztonsagadrdl,
technikai és szervezési intézkedéseket tesz, valamint az
adatvédelem elveinek maradéktalan betartdsa érdekében eljdrdsi
szabdlyokat alakit ki.

f. az dltala kezelt adatok megdrzése érdekében az adattdroldshoz,
feldolgozdshoz és adattovdbbitdshoz kapcsolddd informatikai és



egyéb biztonsdgos adatkezelést eldseqitd valamennyi intézkedést
megteszi, biztositja.

. a téle elvdarhatdé mdédon mindent megtesz az dltala kezelt személyes
adatoknak a jogosulatian hozzaférés, megvdltoztatds,
nyilvadnossagra hozatal, toérlés, sérllés, megsemmisUlés elleni
védelem biztositdsa, az ehhez szUkséges technikai feltételek
garantdldsa érdekében.

. a neki megadott személyes adatokat nem ellendrzi, azok
helytallésagdért felelbssegét kizarja.

a személyes adatokat harmadik személy részére csak kivételesen és
abban az esetben tovdbbitja, valamint az dltala kezelt adatbdzist
mds adatkezelédvel csak abban az esetben kapcsolja 6ssze, ha az
érintett ahhoz kifejezetten hozzdjdrul, vagy térvény azt megengedi,
és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra
nézve teljeslUlnek.

kizardlag Magyarorszdgon végez tevékenységetf, multinaciondlis
vdllalatldnchoz nem tartozik, ezért kdtelezd szervezeti szabdlyozdst
bevezetnie és mUkddtetnie nem szUkséges.

. személyes adatot harmadik orszdgban lévé adatkezeld vagy
adatfeldolgozd részére nem tovdabbit, nem ad &t.

belféldi  adatkezeld részére  téorténd  adattovabbitds(ok)rdl
nyilvéntartdst vezet, amely tartalmazza oz Adatkezeld dltal kezelt
személyes adatok tovdbbitdsdnak idépontjat, az adattovdabbitds
jogalapjat és cimzettjét, a tovdbbitott személyes adatok koérének
meghatdrozdsat, valamint az adatkezelést eldird jogszabdlyban
meghatdrozott egyéb adatokat, ha jogszabdly ilyeneket eldir.

. az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése,
valamint az érintett tdjékoztatdsa céljgbdl nyilvantartdst vezet,
amely tartalmazza az érintett személyes adatok koérét, az
adatvédelmi incidenssel érintettek kdret és szamat, az adatvedelmi
incidens id&pontjat, koérGlményeit, hatdsait és az elhdritdsara
megtett intézkedéseket, valamint az adatkezelést  elSird
jogszabdlyban meghatdrozott egyéb adatokat, ha jogszabdly
ilyeneket eldir.

. az EU 2016/679 Rendelet 33. cikke alapjan a személyes adat
jogellenes kezelése vagy feldolgozdsa esetén  bejelentési
kbtelezettsége keletkezk a  feligyeld hatésdg, a  Nemzeti
Adatvédelmi és Informdcidoszabadsdg Hatdsag felé. Az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkUl — ha lehetséges, legkésdbb 72 oraval
azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomdasdra jutott —
megteszi a bejelentést a fellgyeleti hatésdgnak kivéve, ha az
adatvédelmi incidens valdszinUsithetéen nem jdr kockdzattal a
fermészetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Az
adatbiztonsagi incidensek bejelentésének kotelezettsége indokolt és
nem jelent ardnytalan terhet az adatkezelbkre nézve.

. ha az adatvédelmi incidens valoszinUsithetéen magas kockdazattal
jar a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az



Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkUl tdjékoztatja az érintettet
az adatvédelmi incidensrdl, igy kozli
i. az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovdbbi tdjekoztatdst nyujtd
egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

i. az adatvédelmiincidensbdl eredd, valdszinUsithetd
kdvetkezményeket;

ii. az Adatkezeld dltal az adatvédelmi incidens orvosldsdra tett
vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az
adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kdvetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

Az Adatkezelbvel jogviszonyban dllé, nem adatfeldolgozdsi feladatot
végzd szerzOdéses Partner adatkezelésének jogszerUségéért az
Adatkezeld felelbssegét kizarja.

Megfelel6 biztonsdgi intézkedések alkalmazdsdval az automatizalt
adatdllomdanyokban tdrolt személyes adatok védelme érdekében az
Adatkezeld gondoskodik a véletlen vagy jogtalan megsemmisités, vagy
véletlen elvesztés, valamint a jogtalan hozzdférés, megvdaltoztatds vagy
terjesztés megakaddlyozasardl.

14.EGYEB RENDELKEZESEK

. Adatkezeld a tudomdny és technoldgia dlldsa és a megvaldsitds koltségei,
tovabbd az egyes adatkezelések jellege, hatdkore, kdrilményei és céljai,
valamint a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira, a vdaltozd
valdszinségu  és  sulyossdgu  kockdzat figyelembevételével olyan
intfézkedéseket hozhat, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek,
mdasrészt a torvényi kdvetelmények és érintettek jogainak védelméhez
szUkséges garancidk beépitése az adatkezelés folyamatdba. Ennek
kérében Adatkezeld dlnevesitést hajthat végre, ha azt térvény nem zarja ki
és az adatkezelés jogalapjaval és céljaval 6sszhangban van.

. A személyes adatok dlnevesitése csdkkentheti az érintettek szamdra a
kockdzatokat,  valamint  segithet az  Adatkezelbnek (és az
adatfeldolgozd(i)nak, ha igénybe vesz adatfeldolgozét) abban, hogy az
adatvédelmi kotelezettségeiknek megfelelijen(ek). Amennyiben
Adatkezeld dlnevesitést  haszndl, akkor annak feltételeit  kUlon
szabdlyzatban dllapitia meg és teszi kdzzé. Az ilyen szabdlyzat a jelen
Szabdlyzat mellékletének tekintendd.

. Az dlnevesitett személyes adatokat, amelyeket tovdbbi informdacié
felhaszndlasaval valamely természetes személlyel kapcsolatba lehet hozni,
azonosithatd természetes személyre vonatkozd adatnak kell tekinteni.

. Adatgazda az a Munkatdrs, akinél az adat keletkezett, és/vagy akinek az
adathoz hozzaférési jogosultsdga van, és/vagy akinek az adatot egy mdsik



adatgazda, vagy harmadik személy tovdbbitotta, és/vagy akinek az adat
bdarmilyen mdas médon a birtokdba jutott.

5. Az adatgazda a birtokdban lévé adatokat a vonatkozd jogszabdlyok,
valamint a mindenkor hatdlyos Adatvédelmi és Adatbiztonsagi Szabdlyzat
elSirdsainak megfeleléen jogosult és kdteles kezelni.

6. Adat torlését, helyesbitését, zdroldsadt vagy megsemmisitését csak a
hozzaférésre jogosult adatgazda, vagy belsé adatvédelmi felelds (ha van
ilyen kinevezve), vagy az Ugyvezetd végezheti el, és kizardlag abban az
esetben, ha meggy6z6dott arrdl, hogy annak jogszabdlyban, a mindenkor
hatdlyos Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzatban, vagy egyéb
szabdlyzatban  meghatdrozott  feltételei  fenndlinak.  Amennyiben
jogszabdly, vagy belsd szabdlyzat eldirja, az adatok tériésének,
zaroldsdnak, vagy megsemmisitésének tényét az azt végrehajtd
adatgazddnak, belsé adatvédelmi felelésnek, vagy Ugyvezetdnek
megfeleléen dokumentdini kell.

7. Az adatgazda koteles
a. a munkafolyamatok megfeleld szabdlyozdsa, szervezése Utjan
gondoskodni arrdl, hogy

i. maradéktalanul érvényesUlienek az adat- maradéktalanul
ervényesulienek az adat- és titokvedelmi eldirasok;

i. az egyes Munkatdarsak, Partnerek kizardlag a
feladatelladtasukhoz sziokséges meértékben juthassanak az
adatok birtokdba; ugyanakkor

ii. adatkezelése sordn a rendelkezésre dllds elve érvényesuljon,
vagyis az adatok a hozzdférésre jogosult mds adatgazda,
vagy harmadik  személy  szdmdra  elérhetéek  és
felnaszndlhatéak legyenek, ha azok a feladataik
elvégzéeséhez szUkségesek;

iv. az adatok illetéktelen harmadik személyek birtokdba
kerUléseének kockdzata a lehetd legkisebbre csdkkenjen;
ennek kérében példdul a feladatvégzésével Osszeflggésben
az dltala létrehozott, vagy birtokdba kerilt, papiron régzitett
adatokat (pl. manudlisan  kitdltétt  formanyomtatvany,
kinyomtatott Word vagy Excel dokumentum, stb.) koteles
megvédeni a jogosulatlan hozzdféréstdl, az elveszéstdl, a
fizikai kdrosoddstdl és a megsemmisUléstél. Ennek érdekében
az adathordozd dokumentumokat a kdzvetlen feligyelete
alatt, vagy a munkavégzés helyén, illetéktelenek szdmdra
nem hozzdférhetd, zdrt helyen (lezdrt fiokban, szekrényben)
kell tartania;

v. az adott terGlet adatkezelési és adatmentési tevékenysége,
annak folyamata a vonatkozd adatvédelmi jogszabdlyokkal,
tovibbd az Adatkezeld szabdlyzataival  6sszhangban
torténjen;



b. az elvarhatd legnagyobb gondossaggal eljdrni. Ezzel 6sszeflggésben
kbdtelesek megtenni mindazokat a technikai és  szervezési
infézkedéseket, amelyeket a mindenkor hatdlyos Adatvédelmi és
Adatbiztonsagi Szabdlyzat eldir, valamint ezen tilmenden s,
mindazt, amit az adott helyzetben az ésszerlseg megkdvetel;

c. a felhaszndldi azonositd és a jelszd titkos kezelésére, e feladat
teljesitése kdrében az adatgazda az azonositd és jelszé adatait
bdrmilyen adathordozén csak és  kizdrdlag sajat  felhaszndlds
céljdbdl rogzitheti, és ez esetben gondoskodnia kell arrdl, hogy
ahhoz rajta kivUdl senki mas ne férhessen hozzd. Az adatgazda az
elektronikus adattaroldsi  helyeken (nyilvdntartdsi  rendszerben)
rogzitett adatokhoz csak a sajat hozzdaférési jogosultsdgdnak keretei
kdzo6tt, a sajat felhaszndldi azonositdjaval és jelszavaval jogosult
hozz&férni;

d. az elekironikusan tdrolt adatok elveszésének megakaddlyozdsa
érdekében a kizardlag dltala haszndlt adattdroldsi helyeken 1évé
adatokrdl rendszeres idokdzdnként biztonsagi mentést végezni, vagy
e feladat elvégzésérdl rendszeres id6kdzonként értesiteni az
Ugyvezetét.

Amennyiben adatkezeléssel 6sszefuggd Ugyben a vonatkozo jogszabdlyok
és/vagy az Adatkezeld szabdlyzatainak rendelkezéseinek érteimezésével
és/vagy alkalmazdsaval kapcsolatos kérdés merlGl fel, az adatgazda
iranymutatdst kérhet, vagy inditvanyozhatja dllasfoglalds kéréséet az
Ugyvezetdtdl.

. Az adatgazda az adatkezelésre, adat- és fitokvédelemre vonatkozd

jogszabdlyi rendelkezések, tovdbbd mindenkor hatdlyos Adatvédelmi és
Adatbiztonsagi Szabdlyzat, egy mds belsd szabdlyzat, munkakéri leirds,
munkdltatéi utasitds rendelkezéseinek megszegése esetén a magatartds,
vagy mulasztds jellegétdl fuggden

a. buUntetdjogi és/vagy

b. polgdrijogi és/vagy

c. munkajogi felelésséggel tartozhat.

10.Az adatgazda egyes feladatait a vonatkozd szerzddés tartalmazza,

amelyeket a mindenkor hatdlyos Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi
Szabdlyzat, az SzMSz, munkakori leirds, titoktartdsi megdllapodds,
munkaltatoi utasitds tovabbi feladatokkal egészithet ki.

.Jelen szabdlyzat szerzdi jogi minek mindsul, tilos a Szabdlyzat egészének

vagy részenek, részletének masoldsa, tébbszérdézése, Ujra nyilvdnossadghoz
torténd  kozvetitése, a mU mindenfajta eltorzitdsa, megcsonkitdsa,
egészben vagy részben torténd haszndlata, felhaszndldsa, feldolgozdasa,
értékesitése a szerzd irdsos hozzdjdaruldsa nélkll. Szabdlyzat szerzbje az
Adatkezeld.



12. Adatkezeld felhivia a figyelmet, hogy a Szabdlyzat az Adatkezeld sajdtos
adatkezelési tevékenységei alapjan  készUlt, és nem haszndlhatd
sablonként, mintaként. Minden adatkezelének a sajat mikddése szerinti
szabdlyozdsra van sziksége.

13. A Szabdlyzata olvasdja, felhasznaldja tudomdsul veszi, hogy a felhaszndldsi
engedély nélkUli felhaszndlds esetén a szerzét, tehdt az Adatkezeldt kotbér
illeti meg. A kdtbér dsszege oldalanként brutté 50.000.- Ft. Szabdlyzat
olvasdja, felhaszndldja tudomdsul veszi, hogy ezen kdtbérkikdtés nem tulzo,
és ennek tudatdban haszndlja fel a Szabdlyzatot. Szerzdi jogi jogsértés
esetén az Adatkezeld kozjegyzdi ténytanusitdst alkalmaz, melynek
bsszegét szintén a jogsértd felhaszndloéra haritja.

Kelt: 2020 oktéber ho 1. nap
Adorjani Mdria
Ugyvezetd
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